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KI-MANAGEMENT 
KI-POTENZIALE ERKENNEN. LÖSUNGEN ENTWICKELN.  
KI ERFOLGREICH UMSETZEN.

Alle Infos auch unter w-vwa.de

VWA-ZERTIFIKAT 



AUF EINEN BLICK

Dieser Kurs richtet sich an Fach- und Führungs-
kräfte, die Verantwortung für Prozesse, Projekte, 
Teams oder Innovationen tragen und den Einsatz 
von KI aktiv voranbringen möchten.

Vorkenntnisse in Programmierung sind nicht 
erforderlich. 
 

ZIELGRUPPE

Birgit Waibel
	› Tel: 0711 21041-36
	› B.Waibel@w-vwa.de

BERATUNG

	› KI-Manager/in (VWA)

Bei erfolgreicher Bearbeitung und Präsentation 
des Abschlussprojekts erhältst du das benotete 
VWA-Zertifikat KI-Manager/in (VWA).

Der Kurs kann auch ohne Abschlussprojekt absol-
viert werden und schließt dann bei regelmäßiger 
Teilnahme mit einem Teilnahmezertifikat ab.

ABSCHLUSS

Seminare: 		  08.01.-20.03.2027
Projektpräsentation: 	 17. April 2027

	› �freitags je nach Modul 15:30 oder 16:30 Uhr bis 
19:45 Uhr 

	› samstags 09:00 Uhr bis 16:15 Uhr 

Terminplan siehe Seite 5

DAUER & ZEITEN

VWA-Bildungshaus
Wolframstr. 32, 70191 Stuttgart
(Europaviertel)

ORT

3.180,- EUR (oder 5 Monatsraten à 636,- EUR)  
+ 100,- EUR Anmeldegebühr

In der Kursgebühr inklusive: 
	› Kursbegleiter als Download
	› Projektbetreuung

KURSGEBÜHR

Hier über eine mögliche 
Förderung informieren:

Bis 30.11. anmelden 
und sparen- 100€

KURS QUICK FACTS

INTERESSIERT?
ONLINE ANMELDUNG



Viele Unternehmen haben bereits KI-Tools. Nur 
wenige haben eine KI-Strategie. 
 
ChatGPT, Copilot und andere KI-Anwendungen sind 
schnell ausprobiert. Die eigentliche Herausforderung 
beginnt danach: 

	› Welche Anwendungsfälle lohnen sich wirklich?
	› Wo entsteht messbarer Nutzen?
	› Welche Risiken müssen berücksichtigt werden?
	› Wie gelingt die Einführung im Unternehmen?
	› Und wie entwickelt man aus einzelnen Experimenten 

einen nachhaltigen Mehrwert?
 
Genau hier setzt der Zertifikatskurs KI-Management an. 
 
Statt isolierte Einzelthemen zu behandeln, entwickelst 
du über alle Module hinweg ein eigenes KI-Projekt. So 
entsteht Schritt für Schritt ein fundiertes Konzept für die 
Einführung einer KI-Anwendung in deinem Unternehmen. 
 

KI-POTENZIALE ERKENNEN. KONKRETE LÖSUN-
GEN ENTWICKELN. KI ERFOLGREICH UMSETZEN.

DAS ERWARTET DICH

KI-Projekte scheitern häufig nicht an der Tech-
nologie, sondern an fehlender Priorisierung, 
unklaren Verantwortlichkeiten oder mangelnder 
Wirtschaftlichkeit. 
 
Deshalb arbeitest du während des gesamten 
Kurses an einem eigenen Projekt. 
 
Am Ende verfügst du über:
	› ein KI-Potenzialportfolio
	› einen priorisierten Anwendungsfall
	› einen Business Case
	› ein Workflow- und Integrationskonzept
	› ein Governance- und Compliance-Konzept
	› einen ersten KI-Assistenten-Prototypen 

 

Das Ergebnis: ein vollständiges Konzept für die 
Einführung einer KI-Anwendung – fachlich fun-
diert, wirtschaftlich bewertet und organisatorisch 
durchdacht.

VON DER IDEE ZUM KONZEPT

	› Praxisorientierte Workshops statt reiner Theorie
	› Entwicklung eines eigenen KI-Projekts
	› �Direkte Anwendung auf Prozesse und Herausforderun-
gen aus deinem Arbeitsumfeld

	› Austausch mit Experten und anderen Teilnehmenden
	› Sofort nutzbare Vorlagen, Methoden und Werkzeuge

 
 



WISSEN FÜR DIE PRAXIS

Der Erfolg eines KI-Projekts entscheidet sich oft ganz am Anfang. Du lernst, 
welche Möglichkeiten moderne KI bietet, wo ihre Grenzen liegen und welche 
Einsatzfelder für dein Unternehmen den größten Mehrwert versprechen. 
 
Dein Ergebnis:  
Eine strukturierte Sammlung konkreter KI-Anwendungsfälle.

01KI IM ARBEITSALLTAG PRODUKTIV 
NUTZEN

Prof. Dr. Jan Kirenz
	› �Professor & KI-Trainer mit Schwer-
punkt Agentic AI, KI-Strategie,  
Enablement Sprints

MODULE & EXPERTEN 
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Damit KI im Unternehmensalltag eingesetzt werden kann, müssen Ergebnis-
se kritisch bewertet und Risiken erkannt werden. Du lernst, typische Fehler-
quellen zu identifizieren, KI-Ergebnisse systematisch zu prüfen und  
Qualitätsstandards für den verantwortungsvollen Einsatz zu entwickeln. 
 
Dein Ergebnis: 
Ein KI-Prüfschema, mit dem du Ergebnisse systematisch bewerten und die 
Qualität von KI-Anwendungen sichern kannst.

02KI VERSTEHEN, KRITISCH BEWERTEN 
UND QUALITÄT SICHERN

Prof. Dr. Michael StephanDu analysierst Geschäftsprozesse systematisch und identifizierst die Anwen-
dungsfälle, bei denen KI den größten Nutzen verspricht. So konzentrierst du 
dich auf Projekte mit echtem Mehrwert statt auf technische Spielereien. 
 
Dein Ergebnis: 
Ein priorisiertes KI-Potenzialportfolio als Entscheidungsgrundlage für dein 
Unternehmen.

03AI-SWEETSPOTS IDENTIFIZIEREN UND 
KI-POTENZIALE ERSCHLIESSEN

	› �Professor für Technologie- und Innova-
tionsmanagement  
(Philipps-Universität Marburg)

MODUL 1 & 2

MODUL 3



Andreas Schneider

MODUL 4

Datenschutz, EU AI Act und Governance sind keine Hürden, 
sondern Voraussetzungen für einen nachhaltigen KI-Ein-
satz. Du lernst, rechtliche Anforderungen und mögliche 
Risiken frühzeitig zu erkennen, Verantwortlichkeiten fest-
zulegen und organisatorische Rahmenbedingungen für den 
Einsatz von KI zu schaffen. 
 
Dein Ergebnis: 
Ein Governance- und Compliance-Konzept als Grundlage 
für die Einführung von KI in deinem Unternehmen.

06KI-GOVERNANCE, EU AI ACT UND  
VERANTWORTUNGSVOLLER EINSATZ
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Du entwickelst KI-gestützte Workflows und lernst, wie 
Assistenzsysteme und Agentic AI sinnvoll in bestehende 
Arbeitsabläufe integriert werden können. Dabei stehen Effi-
zienz, Zusammenarbeit zwischen Mensch und KI sowie eine 
sichere Umsetzung im Mittelpunkt. 
 
Dein Ergebnis: 
Ein Konzept für einen KI-gestützten Workflow inklusive 
eines ersten KI-Assistenten-Prototyps.

05KI-ASSISTENTEN, WORKFLOWS UND 
AGENTIC AI

In diesem Modul entwickelst du aus deiner Idee ein be-
lastbares Projektkonzept mit Business Case, Zielbild und 
Umsetzungsstrategie.
 
Dein Ergebnis: 
Ein KI-Projekt-Canvas inklusive Wirtschaftlichkeits- 
betrachtung.

04KI-USE-CASES UND BUSINESS  
CASES ENTWICKELN

	› �Koordinator für KI-Strategie und 
Anwendung in Forschung und 
Lehre (HS Pforzheim)

Prof. Dr. Steffen Kroschwald
	› �Professor & Experte für Wirtschafts-
recht mit Schwerpunkt im IT- und 
Datenschutzrecht (HS Pforzheim)

MODUL 6

Alle Ergebnisse bauen systematisch aufeinander auf und 
fließen in dein persönliches Abschlussprojekt ein. So ent-
wickelst du Schritt für Schritt ein vollständiges Konzept für 
dein berufliches Umfeld.

 
ABSCHLUSSPROJEKT

Prof. Dr. Jan Kirenz
	› �Professor & KI-Trainer mit Schwer-
punkt Agentic AI, KI-Strategie,  
Enablement Sprints

MODUL 5



WANN, WO, WAS, ...

TERMINPLAN
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Fr 29.01.2027 16:30-19:45 VWA KI-Prozesse, AI-Sweetspots,
Prof. Dr. Michael Stephan

Sa 30.01.2027 09:00-16:15 VWA KI-Potenziale

Fr 19.02.2027 16:30-19:45 VWA KI-Use-Cases, Business Case &
Andreas Schneider

Sa 20.02.2027 09:00-16:15 VWA Management Canvas

Fr 08.01.2027 15:30-19:45 VWA Grundlagen der KI /
Prof. Dr. Jan Kirenz

Sa 09.01.2027 09:00-16:15 VWA KI im Arbeitsalltag

Sa 16.01.2027 09:00-16:15         online Kritisches Denken /  
KI-Qualitätskontrolle Prof. Dr. Jan Kirenz

Fr 05.03.2027 15:30-19:45 VWA Agentic AI /
Prof. Dr. Jan Kirenz

Sa 06.03.2027 09:00-16:15 VWA KI-Integration

Tag Datum Zeit Ort Thema Dozent

Sa 20.03.2027 09:00-16:15         VWA KI-Governance, EU AI Act &  
Umgang mit KI Prof. Dr. Steffen Kroschwald

	� Viele Arbeitgeber unterstützen berufsbegleitende 
Weiterbildungen.  
 
Sprich mit deiner Führungskraft über mögliche Förde-
rungen – und zeige, welchen Nutzen dein neues Wissen 
für das Unternehmen bringt.

TIPP

Die Kosten deiner Weiterbildung kannst du in der 
Regel als Werbungskosten steuerlich geltend 
machen.

STEUERLICHE VORTEILE

FÖRDERUNG DURCH 
DEN ARBEITGEBER

Sa 17.04.2027 n. V.                   n. V.                 Projektpräsentation jeweiliger Betreuer



	› �Flexibel und berufsbegleitend 
Die Kombination aus Präsenzveranstaltungen, On-
line-Lernen und digitalen Materialien verbindet 
persönlichen Austausch mit hoher Flexibilität.

	› �Individuelle Begleitung 
Dozentenfeedback und kollegialer Austausch unter-
stützen dich dabei, eigene Fragestellungen zu be-
arbeiten und Lösungsansätze weiterzuentwickeln.

SO ARBEITEST DU IM KURS
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	› �Praxisnah und Interaktiv 
Live-Demos, Übungen, Fallbeispiele und Diskussio-
nen sorgen für einen abwechslungsreichen Lernpro-
zess und fördern den nachhaltigen Wissenstransfer.

Vorlagen-Set
Use Cases, Prozessanalyse, Projekt-Canvas, Gover-
nance und Qualitätssicherung.
 
 
Prompt-Bibliothek 
Inklusive COMPASS-Template und sofort nutzbarer 
Praxisbeispiele.
 
 
Transferaufgaben 
Für die direkte Anwendung der Inhalte zwischen den 
Modulen.
 

DIGITALE TOOLBOX INKLUSIVE

	› �Starke Gruppe 
Der Erfahrungsaustausch mit Fach- und Führungs-
kräften aus unterschiedlichen Branchen eröffnet 
neue Perspektiven und fördert den Transfer in die 
Praxis.

LERNEN. ANWENDEN. WEITERENTWICKELN.



VWA-Bildungshaus
Wolframstraße 32
70191 Stuttgart

Tel: 0711 21041-0
info@w-vwa.de
www.w-vwa.de
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Seit fast 100 Jahren begleitet die Württ. VWA 
Fach- und Führungskräfte auf ihrem beruflichen 
Weg. 
 
Unser Ziel: dir genau das Wissen zu vermitteln, 
das du für deinen nächsten Karriereschritt 
brauchst.

WÜRTT. VERWALTUNGS- UND 
WIRTSCHAFTS-AKADEMIE E.V.

DEIN ERFOLG. 
UNSER ZIEL.

	› �Fundierte Inhalte 
Wissenschaftlich basiert, praxisnah aufbereitet

	› �Berufliche Relevanz 
Gezielt Wissen vertiefen und Kompetenzen ausbauen

	› �Starkes Netzwerk 
Austausch auf Augenhöhe mit Profis und Peers

	› �Berufsbegleitendes Format 
Vor Ort, Online, Lernvideos - flexibel und passgenau

07/2026




