PERSONALWESEN

KURZ-WEBINAR: Mutterschutz und Elternzeit: Update fur

erfahrene Praktiker:innen

Produktnummer Termin
2025-52659D 01. April 2025
10:00 bis 12:00 Uhr

Gebuhren pro Teilnehmer:in

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebuhr sowie
Reisekosten tbernimmt.

Inhalte

Mit der Mitteilung der Schwangerschaft werden samtliche Rechte und Pflichten nach
dem Mutterschutzgesetz wirksam. Erforderliche Schutzmaf3nahmen sind
umzusetzen und Beschéftigungsverbote zu beachten. Im Anschluss gehen viele
Beschaftigte in Elternzeit.

In kompakter Form werden die aktuellen arbeitsrechtlichen Regelungen zu
Mutterschutz und Elternzeit (ohne Elterngeld) sowie deren Auswirkung auf die
Entgeltzahlung vermittelt:

e Beschaftigungsverbote, Schutzfristen
Kiindigungsschutz

Arbeitsentgelt/Dienstbeziige bei Beschéftigungsverboten
Mutterschaftsgeld

Berechnung des Zuschusses zum Mutterschaftsgeld
Erstattung durch SV-Trager

Entgeltdénderungen und unstandige Bezige
Elternzeit (Antrag, Fristen usw.)

Teilzeit wahrend der Elternzeit

Aktuelle Rechtsprechung

Fragen der Teilnehmer:innen

Dozent

Wolfgang Bohnert
Gemeindeprifungsanstalt Baden-Wiirttemberg, Karlsruhe,
stellvertretender Abteilungsleiter Uberortliche Finanzpriifung

Zielgruppe

Personalsachbearbeiter:innen, Mitarbeiter:innen in der Lohn- und
Gehaltsabrechnung nach TVOD/TV-L (Festsetzung des Zuschusses zum
Mutterschaftsgeld, entgeltrechtliche Fragen wahrend der Elternzeit) und
Personalratsmitglieder aus dem o6ffentlichen Dienst.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Wirttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V.

138,00 € (inkl. Seminarunterlagen)

Ort
VWA digital

Kontakt

Information

Jasminka Cuvijic

0711 21041-28
j.cvijic@w-vwa.de
Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041-61
k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 23.11.2024


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutzerklaerung

Hinweise

Diese Veranstaltung wird LIVE als WEBINAR durchgefiihrt. Eine Teilnahme ist nur
ONLINE moglich.

TECHNISCHE VORAUSSETZUNGEN ZUR ONLINE-TEILNAHME

Sie bendtigen ein mit dem Internet verbundenes Endgerat (Desktop-PC, Laptop,
Tablet oder Smartphone), sowie eine stabile Internetverbindung.

Ihr Endgerét sollte tiber Mikrofon und Webkamera verfuigen, um sich verbal und
visuell zu beteiligen.

Ihr Gerat muss Ton wiedergeben kdnnen; tiber Lautsprecher oder Kopfhorer.
Optional ist die Teilnahme per Telefon méglich, um Ton zu empfangen.

Die Teilnahme erfolgt direkt tiber einen Internet Browser und erfordert keine
weitere Software oder Plug-Ins.

Uneingeschrankt funktionieren die Browser Chrome, Microsoft Edge und Safari
(jeweils in der aktuellen Version). Wir empfehlen ,Chrome*“. Den Internet Explorer
von Microsoft bitte nicht verwenden!

Wichtig: Starten Sie den Browser direkt auf lnrem PC! Citrix- oder Remote-
Desktop-Umgebungen sowie Internetzugénge, die Uber eine VPN-Verbindung
hergestellt werden, kénnen zu Problemen fiihren.

Testen Sie bei Bedarf den Zugang vorab unter: http://webinare.vwa-digital.de

INFORMATIONEN ZUR ONLINE-TEILNAHME

Ihre personlichen Zugangsdaten erhalten Sie nach der Anmeldung per Mail. Bitte
Uberprufen Sie hierfur auch den Eingang lhres Spam-Ordners. Bewahren Sie Ihre
personlichen Zugangsdaten sicher auf, da diese ihre Gultigkeit fur alle
zukunftigen Online-Veranstaltungen behalten.

Selbstverstandlich kénnen Sie fir die Teilnahme auch ein privates Endgerat
nutzen.

30 Min. vor Beginn ist der Webinar-Raum gedffnet. In diesem ,Check-In“-
Zeitfenster helfen wir Ihnen mégliche technische Probleme zu beheben.

Bei technischen Problemen rufen Sie unsere IT-Service-Hotline unter 0711
21041-9999 an.

Begleitunterlagen stehen i.d.R. einen Werktag vor dem Veranstaltungstermin zum
Download Uber lhre Zugangsdaten fiir Sie bereit. Die Unterlagen sind ca. 1
Woche verfligbar.

Ihre Teilnahmebestatigung erhalten Sie per E-Mail.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Wirttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V.

Stand: 23.11.2024



