PERSONALWESEN

ala. % 3

HYBRID-SEMINAR: Die Entgeltabrechnung nach dem TVGOD -
(k)ein Buch mit sieben Siegeln - Ein Uberblick fur
Personalsachbearbeiter/-innen

Produktnummer Termin
2025-52625F 20. Oktober 2025
09:15 his 16:45 Uhr

Gebuhren pro Teilnehmer/-in

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie

Reisekosten tbernimmt.

Inhalte

o Uberblick tiber alle abrechnungsrelevanten Grundlagen, Auswirkungen von
Fehlzeiten und Beschaftigungszeiten auf Stufenlaufzeiten

e Hoher- und Herabgruppierungen, Anspruch und Berechnung einer persénlichen
Zulage

¢ Besitzstande nach TVU-VKA, Einmalzahlungen und Fragen zur aktuellen
Tarifrunde

o Variable Entgeltbestandteile: Auswirkungen der Zeitplanung auf die
Entgeltabrechnung, Rufbereitschaft

o Krankenbeziige: Auswirkungen auf weitere Leistungen

e Anspruch und Bezahlung der Jahressonderzahlung

o Uberblick iiber die Beschéftigten im Sozial- und Erziehungsdienst

Dozent

Gerhard Bichler

Langjahriger stellvertretender Personalleiter und Leiter Besoldungs- und
Entgeltabrechnung sowie Sachbearbeiter fir verschiedene Arbeitgeber im
kommunalen 6ffentlichen Dienst.

Der Dozent hat iber 40 Jahre durchgéngig praktische Erfahrung zu Entgelt- und
Gehaltsfragen des o6ffentlichen Dienstes und mehr als 30 Jahre Seminarerfahrung
als Dozent zu allen abrechnungsrelevanten Themen.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie fiir den Regierungsbezirk Freiburg e.V.

276,00 € (inkl. Seminarunterlagen)

Ort

Haus der Akadmien
Eisenbahnstr. 56
79098 Freiburg

Google Maps

Kontakt

Information

Nilgiin Bortoli
0761 38673-14
bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich
0761 38673-15
heinrich@vwa-freiburg.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 07.07.2025
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