
HYBRID-SEMINAR: Arbeitsrecht für Ausbilder/-innen

Produktnummer
2025-52270M

 

Termin
12.11.2025-13.11.2025
09:00 bis 12:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer:in
290,00 € (inkl. Seminarunterlagen)

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie
Reisekosten übernimmt.

Inhalte
Rechtliche Grundlagen des Ausbildungsverhältnisses, Grundzüge des
Berufsbildungsgesetzes
Anbahnung und Abschluss des Ausbildungsvertrages, Verkürzung/Verlängerung
der Ausbildung, Probezeit
Pflichten und Pflichtverletzungen der Ausbildenden und der Auszubildenden
Arbeitszeit, Vergütung, Urlaub, Krankheit und Beendigung des
Ausbildungsverhältnisses
Abschlussprüfung, Zeugnis
Betriebsverfassungs- und personalvertretungsrechtliche Fragen: Stellung,
Befugnisse, Übernahme von JAV

Dozent
Erich-Wolfgang Moersch
Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht,
Hofsäß + Partner Rechtsanwälte PartG, Karlsruhe
Autor arbeitsrechtlicher Beiträge und Referent arbeitsrechtlicher Seminare und
Vorlesungen

Ort

VWA-Mannheim
Heinrich-Lanz-Str. 19/21
68165 Mannheim

Google Maps

Kontakt

Information

Nicole Wiegel
0621 43218-16
wiegel@vwa-rhein-neckar.de

Konzeption und Beratung

Stefan Willenbücher
0621 43218-11
seminare@vwa-rhein-
neckar.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Rhein-Neckar e.V.

Stand: 04.04.2025

PERSONALWESEN

https://www.google.com/maps/place/Heinrich-Lanz-Str. 19/21,68165+Mannheim
https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://vwa-rhein-neckar.de/impressum/
https://vwa-rhein-neckar.de/datenschutzerklaerung/

