
VWA-Lehrgang "Betriebliches Gesundheitsmanagement" -
Für die öffentliche Verwaltung

Produktnummer
2025-52010S

 

Termin
Modul 1: 6.-8. Oktober 2025
Modul 2: 10.-11. November 2025
Modul 3: 1. Dezember 2025

jeweils 09:00 - 16:30 Uhr
 

Gebühren pro Teilnehmer:in
1.626,00 € (inkl. Seminarunterlagen)

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie
Reisekosten übernimmt.

Inhalte
Zahlen, Daten, Fakten zum Thema Gesundheit in der Arbeitswelt
Welche Maßnahmen der Gesundheitsförderung sind erfolgsversprechend?
Grundlagen BGM-Prozess: Wie kann ich meine Rolle als "BGM-Beauftragte:r"
wirkungsvoll wahrnehmen?
Projektmanagement BGM: Von der Bedarfsanalyse zur erfolgreichen Umsetzung
Psychische Gefährdungsbeurteilung
Wie kommuniziere ich das Thema "Gesundheit" in meiner Organisation?
Wie etabliere ich BGM nachhaltig in der Verwaltung?
Motivation gesundheitsförderlichen Verhaltens bei den Mitarbeiter:innen

Dozentin
Petra Rühle
Soziale Verhaltenswissenschaftlerin (M. A.),
systemische Beraterin (SG) und Organisationsentwicklerin,
Gesundheitscoach (WISL),
Coaching und Training, Sandhausen

Zielgruppe
Künftige Beauftragte für das Gesundheitsmanagement oder Betriebliche
Gesundheitsmanager:innen in der öffentlichen Verwaltung.
Der Lehrgang eignet sich auch für Personen, die bereits über erste Erfahrungen
im Betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) verfügen und die ihre
Kenntnisse vertiefen möchten.
Darüber hinaus können auch Führungskräfte und Mitarbeiter:innen aus den
Bereichen Organisation und Personalwesen sowie Personalratsmitglieder am
Lehrgang teilnehmen.

Ziele
Der von der Württ. VWA angebotene Lehrgang „Betriebliches
Gesundheitsmanagement – Für die öffentliche Verwaltung“ führt umfassend in das

Ort

VWA Bildungshaus
Wolframstr. 32
70191 Stuttgart

Google Maps

Kontakt

Information

Jasminka Cvijic
0711 21041-28
j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041-61
k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Württembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V.

Stand: 22.11.2024

PERSONALWESEN

https://www.google.com/maps/place/Wolframstr. 32,70191+Stuttgart
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Thema ein. Die Teilnehmer:innen werden dazu befähigt, ein Betriebliches
Gesundheitsmanagement systematisch für ihre Verwaltung zu entwickeln,
einzuführen und ihre Aufgabe erfolgreich zu gestalten. Die praxisbezogene
Umsetzung in der Organisation steht dabei im Vordergrund. BGM-relevante
theoretische Modelle dienen als wissenschaftliche Grundlage, um Ihre Rolle als
BGM-Beauftragte:r praxistauglich zu gestalten.

Hinweise
Zwischen den Modulen erhalten die Teilnehmer:innen themenbezogene Vor- und
Nachbereitungsaufgaben, um die Lehrgangsinhalte praxis- und zeitnah
vorzubereiten, zu vertiefen und umzusetzen.

Die Teilnehmer:innen erhalten nach Abschluss des Lehrgangs ein detailliertes
Teilnahme-Zertifikat.
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