1X1 DER FUHRUNG

> Lernen Sie die zentralen Fiihrungsmodelle,
-instrumente und -prinzipien

> Entwickeln Sie ihren persoénlichen Flihrungsstil
und Ihre methodische und soziale Kompetenz als
Fihrungskraft

ZIELGRUPPE

Flihrungskrafte in Wirtschaft und Verwaltung,
die Fiihrungsverantwortung iibernehmen
werden oder Fiihrungskrafte mit Fiihrungsefah-
rung, die ihre Kenntnisse erweitern wollen.

DOZENT

Simon Grebe

Diplom-Psychologe, Geschaftsfiihrer Grebe
Consciousness Training, Referent und Coach
im Bereich Fiihrungskrafteentwicklung,
Klausurtagungen und Strategiearbeit sowie
Moderator politischer Gremiumssitzun-
gen, Lehrbeauftragter an der Hochschule
Pforzheim

Verhalten kommt von Haltung - Ihr Selbst- und Rol-
lenverstandnis als Fihrungskraft prdgt Ihr tdgliches
Fihrungsverhalten. Das (gar nicht so) ,Kleine 1x 1
der Fiihrung” legt die Basis fiir ein professionelles
und zeitgemadpes Flihrungsverstandnis und die Ent-
wicklung Ihres individuellen Fiihrungsstils.

In diesem Video-Learning Produkt lernen Sie neben
den verschiedenen Fithrungsmodellen auch die
wichtigsten Flihrungsprinzipien kennen. Mit diesen
Instrumenten lernen Sie lhre methodische und
soziale Kompetenz als Fiihrungskraft weiterzu-
entwickeln. Anhand von Praxisempfehlungen und
Ubungen werden Sie in der Lage sein, dieses Wissen
direkt in der Praxis umzusetzen, um lhre unter-
schiedlichen Fiihrungsaufgaben wirkungsvoll wahr-
nehmen zu kdnnen.

VWA digital



INHALT

1. Attila und Fiihrung
Einfiihrung
Attila und Fiihrung

2. Verschiedene Fiihrungsmodelle

+ Personenorientierte Modelle
Eindimensionale traditionelle Modelle
Situationsorientierte Modelle
Kontinuumspezifische Modelle
Gruppenbezogene Modelle
Praxisempfehlungen

3. Fiihrungsprinzipien
10 Fiihrungsprinzipien am verhaltensorientierten Fiihrungsansatz als Beispiel

Fordern, Kontrollieren, Lob und Kritik, Vorbild sein, Ziele vereinbaren, Entschei-

dungen treffen, Delegieren, Informieren (Transparenz), Rituale, Orientieren

(>

21 LERNEINHEITEN

C

113 MINUTEN

INKL.

Praxisempfehlungen

4. Delegation
Delegation | - IV
Delegation - Praxis
Praxisempfehlungen

5. Weipe Blatter 1 - 1

6. Werte-orientierte Fiihrung
Wie fiihre ich meine Mitarbeitenden?
Ubung: Welche Werte-Strukturen haben meine Mitarbeitenden?
Modell Mitarbeitende

7. Rote Knopfe
Rote Kndpfe im Arbeitsalltag
Sprachtechniken
Praxisempfehlungen
Einwandvorwegnahmen

8. Zusammenfassung & Abschluss Jetzt
digital &
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Weitere Seminare zu diesem Thema finden Sie auf www.w-vwa.de
Ansprechpartnerin;

Briska Wunder e 0711 21041-25 @ BWunder@w-vwa.de

flexibe!

BEGLEITMATERIAL

]

DIGITAL & FLEXIBEL

JETZT BUCHEN AUF
vwa-digital.de

Lizenzgebiihr fur Einzelpersonen: 129,00 EUR
Lizenzgebihr fir Gruppen: auf Anfrage

Buchungsnummer 40900D

Informationen zur Anmeldung & )
technischen Voraussetzungen
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https://vwa-digital.de/online-trainings

