Teil 4: Change Management: Veranderungen initiieren,
gestalten und begleiten

Produktnummer Termin
2025-40740K 03.11.2025-04.11.2025
09:00 bis 16:45 Uhr

Inhalte

Gebiihren pro Teilnehmer/-in
655,00 € (inkl. Seminarunterlagen
und Mittagessen)

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten Ubernimmt.

¢ Organisatorischer Kontext und Rahmenbedingungen der Veranderung Ort
o Forderliche Beziehungsgestaltung und Kommunikation in

Veranderungsprozessen

Studienhaus

¢ Strategische Zusammensetzung eines Change-Teams Kaiserallee 12e
o Widerstand bei Veranderungen (pro-)aktiv begegnen und die Energie 76133 Karlsruhe
transformieren Google Maps
o Motivlagen fur die Haltung der Beteiligten identifizieren und adaquater Umgang
o Wirksame agile Methoden und Ansatze kennenlernen — Steuerféhigkeit bei
Veranderungen bewahren Kontakt
Information

Dozentin
Dr. Annette Feuchter

Fuhrungskraftetrainerin, Coach & Mediatorin mit 25 Jahren Fuhrungserfahrung in

Wirtschaft und Verwaltung

Natascha Stracke

0721 98550-26
Natascha.Stracke@vwa-
baden.de

Konzeption und Beratung

Zielgruppe

. ) . Gerhard Maurer
Erfahrene Fuhrungskréfte und Entscheidungstréger:innen mit 0721 98550-15
Personalverantwortung in Verwaltung und 6ffentlichen Einrichtungen, die gerhard.maurer@vwa-
Veranderungsprozesse verantwortungsbewusst (mit-)gestalten mdchten baden.de
Ziele
Das Seminar gibt Ihnen die Gelegenheit, Methoden und Modelle des Change An_melde— U”d_
Managements kennen zu lernen und diese auf lhren eigenen Filhrungsalltag Teilnahmebedingungen
anzuwenden
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