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Zielgruppe 
Mitarbeiter*innen im Bereich der Personalverwaltung und Personalverantwortliche, in deren 
Zuständigkeitsbereich es fällt, Vorgänge zur Dienstunfähigkeit zu bearbeiten bzw. auf die Einhaltung der 
gesetzlichen Vorgaben zu achten. 
 
Zum Seminar 
Die rechtlichen Rahmenbedingungen der Dienstunfähigkeit sind Inhalt dieses Seminars. Deren 
Voraussetzungen und Folgen sowie das zu beachtende Verfahren bei Dienstunfähigkeit von Beamtinnen 
und Beamten in Baden-Württemberg erfordern fundierte Kenntnisse im Öffentlichen Dienstrecht. 
 
Seminarziel 
Das Seminar soll den Teilnehmer*innen die Möglichkeit geben, die relevanten Grundlagen der gesetzlichen 
Bestimmungen kennenzulernen bzw. zu vertiefen, damit sie in der Lage sind, die rechtlichen Entscheidungs- 
und Beratungsgrundlagen in der täglichen Arbeit umsetzen zu können. 
 
Programm 
 

• Rechtsgrundlagen zur beamtenrechtlichen Dienstunfähigkeit 
• Begriff der Dienstunfähigkeit und der begrenzten Dienstunfähigkeit 
• Auswirkungen der Dienstunfähigkeit in den verschiedenen Arten des Beamtenverhältnisses 
• Ablauf des Zurruhesetzungsverfahrens 
• Entscheidung über die Versetzung in den Ruhestand 
• Rechtsschutzmöglichkeiten gegen die Zurruhesetzung 
• Fragen der Teilnehmer*innen  

 
 
Referent 
Professor Dr. Matthias Mitsch, 
Professur Öffentliches Dienstrecht, 
Arbeitsrecht und Tarifrecht, 
Hochschule für öffentliche Verwaltung und Finanzen, 
Ludwigsburg 
 
 

Hinweis 
 
Bitte bringen Sie folgende Gesetzestexte mit:  
 

Beamtenstatusgesetz (BeamtStG) 
Landesbeamtengesetz (LBG) 


