
Produktnummer
2024-52345S

 

Termin
03. Dezember 2024
09:00 bis 17:00 Uhr

 

Ort

Sparkassenakademie Baden-
Württemberg
Pariser Platz 3a
70173 Stuttgart

Google Maps

Kontakt

Information

Jasminka Cvijic
0711 21041-28
j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041-61
k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Württembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V.

Stand: 10.10.2024

PERSONALWESEN

Gebühren pro Teilnehmer:in
306,00 € (inkl. Seminarunterlagen)
zzgl. 30,00 € Tagungspauschale 19%
= 336,00 € zu zahlende Gebühr

Die VWA geht davon aus, dass der 
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie 
Reisekosten übernimmt.

 
 

 
 

 

 

  

  

 

6. Baden-Württembergischer VWA-Fachtag 
für Personalratsmitglieder

Inhalte
Personalratsmitglieder setzen sich täglich für die Belange der Beschäftigten ein 
und  stehen in enger Abstimmung mit der Behördenleitung. Eine effektive 
Personalratsarbeit erfordert dafür vielfältige Kenntnisse u. a. im 
Personalvertretungsrecht und dem Arbeits- und Tarifrecht.

Um Sie in Ihrer verantwortungsvollen Aufgabe zu unterstützen, bietet die Württ.
VWA einmal im Jahr den VWA-Fachtag für Personalratsmitglieder an, der Ihnen in
Impulsvorträgen einen Überblick über aktuelle Themen, rechtliche Entwicklungen 
und neue Rechtsprechung geben soll.

Nutzen Sie den Fachtag auch für den kollegialen Austausch und um eigene 
Fragestellungen einzubringen. Wir freuen uns auf Sie!

ABLAUF

08:30 Uhr > Empfang und Begrüßungskaffee

09:00 Uhr > Eröffnung und Vortrag 1 / Referent: Christian Wäldele
AKTUELLE ENTWICKLUNGEN IM ARBEITS- UND TARIFRECHT

Ausblick auf die TVöD-Tarifrunde 2025
Rechtsprechung zu den Stufen der Entgelttabelle
Aktuelle Rechtsprechung zum Tarif- und Arbeitsrecht

Kaffeepause

Vortrag 2 / Referent: Jörn Wiedmann
AKTUELLE RECHTSPRECHUNG UND ENTWICKLUNGEN IM 
PERSONALVERTRETUNGSRECHT

Mitbestimmung bei der Nutzung von Smartphones
Der Umgang mit der Schweigepflicht und die Rechtsfolgen bei Verstößen

https://www.google.com/maps/place/Pariser Platz 3a,70173+Stuttgart
https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutzerklaerung
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Mitbestimmung bei Befristungen – Fallstrick für den Arbeitgeber
Webinar oder Präsenzteilnahme – worauf hat der Personalrat Anspruch?
„Amnestie“ für Personalräte nach Neuwahl? Der Umgang mit Pflichtverletzungen 
aus der Vergangenheit
Mitbestimmung des Personalrates über die zeitliche Verkürzung eines 
leistungsabhängigen Stufenaufstiegs
Fristbeginn zur Zustimmungsverweigerung des Personalrates bei flexibler 
Arbeitszeit
Auskunftsanspruch des Personalrates, Anforderung an das Datenschutzkonzept 
des Personalrates
Personalrat und das neue Cannabisgesetz: Ein Regelungsgegenstand für 
Dienstvereinbarungen?

Mittagspause

Vortrag 3 / Referent: Gerhard Büchler
AKTUELLES ZUR ENTGELTABRECHNUNG NACH TVÖD UND TV-L
  Neue Entgeltordnung für handwerklich Beschäftigte im TVöD (VKA) mit
  Umsetzungsfrist bis 31.10.2024

Tarifliche Änderungen für Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst ab 
01.10.2024
Aktuelles aus 2024 zu Themen der Gehaltsabrechnung, so wie es (auch) der KAV
Baden-Württemberg sieht
TV-L Tarifrunde 2024/2025

Kaffeepause

Vortrag 4 / Referentin: Prof. Dr. Gabi Meissner
WAS, WENN ES SCHWIERIG WIRD?

Grundsatz der partnerschaftlichen und vertrauensvollen Zusammenarbeit 
(§ 2  Abs. 1 LPVG)
Mediation oder Einigungsstellenverfahren (§§ 78 und 79 LPVG) - die Wahl des 
richtigen „Werkzeugs“
Unterschiede in Zielsetzung und Verfahren

17:00 Uhr Abschluss und voraussichtliches Ende

Dozierende
Gerhard Büchler
Langjähriger stellvertretender Personalleiter und Leiter Besoldungs- und 
Entgeltabrechnung sowie Sachbearbeiter für verschiedene Arbeitgeber im 
kommunalen öffentlichen Dienst.
Der Dozent hat über 40 Jahre durchgängig praktische Erfahrung zu Entgelt- und 
Gehaltsfragen des öffentlichen Dienstes und mehr als 30 Jahre Seminarerfahrung
als Dozent zu allen abrechnungsrelevanten Themen.

Christian Wäldele
Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht, Partner der WSW-Kanzlei in 
Offenburg, langjährige Erfahrung als Referent, Lehrbeauftragter an der Hochschule 
für  öffentliche Verwaltung Kehl, Fachautor

Jörn Wiedmann
Rechtsanwalt, Partner der WSW-Kanzlei für Arbeits- und Tarifrecht in Offenburg,
Referent und Gesellschafter von WSW-Campus, Fachautor

Professorin Dr. Gabi Meissner
Hochschule für öffentliche Verwaltung und Finanzen Ludwigsburg
Fachautorin

Zielgruppe
Der Fachtag wendet sich an Personalratsmitglieder und Ersatzmitglieder aus dem 
öffentlichen Dienst, die sich einen Überblick über aktuelle Themen, rechtliche 
Entwicklungen und neue Rechtsprechung verschaffen wollen.
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Hinweise
In der Gebühr enthalten sind Tagungsunterlagen, Begrüßungskaffee, Kaffeepausen
und Mittagsimbiss. Der Fachtag kann nur in Verbindung mit der Tagungspauschale 
gebucht werden.

Die Veranstaltung findet in der Sparkassenakademie Stuttgart, Pariser Platz 3 A,
70173 Stuttgart im Tagungsraum 4 statt. Website: www.spk-akademie.de

ANREISE

Wir empfehlen die Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln bzw. die Nutzung der 
Park & Ride Parkplätze, z. B. Degerloch-Albstraße, Weilimdorf, Stgt.-Vaihingen
(Österfeld). Nähere Informationen zu den öffentlichen Verkehrsmitteln finden Sie 
unter www.vvs.de.

Vom Hauptbahnhof Stuttgart aus sind es ca. 10 – 15 Minuten Fußweg.

Parkmöglichkeiten finden Sie z. B. im Parkhaus "LBBW", Am Hauptbahnhof 2 oder
"Milaneo", Wolframstraße 35 (beide gebührenpflichtig).

Wir wünschen Ihnen eine gute Anreise, freuen uns auf Ihre Teilnahme und einen 
erfolgreichen gemeinsamen Fachtag!

Ihr VWA-Team


