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Lernprozesse durch Feedback und Beurteilung wirksam
unterstitzen - Auszubildende durch Rickmeldung gezielt

begleiten

Produktnummer Termin
2024-52255S 21. November 2024
09:00 bis 16:30 Uhr

Gebuhren pro Teilnehmer:in

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten tbernimmt.

Inhalte

Auszubildende bendétigen Rickmeldung Uber ihren erzielten und noch nicht erzielten
Lern- und Entwicklungserfolg sowie tber ihren Leistungsstand. Dies ist fir die
Nachwuchskrafte eine wichtige Voraussetzung um ein Bewusstsein Gber das eigene
Kénnen und Wirken entwickeln zu kdnnen. Feedback und Beurteilungen kénnen zur
Reflexion und damit zu einer méglichen Verhaltensanderung anregen — wenn die
Ruckmeldung wirksam erfolgt.

Im Workshop wird der oft herausfordernd empfundene Prozess von der
Urteilsbildung bis zum Gespréach interaktiv betrachtet und es werden anhand von
Fallbeispielen Ruckmeldegespréche getbt.

e Bedeutung von Feedback und Beurteilung fur den Lernfortschritt von
Auszubildenden

e Personenwahrnehmung und Urteilsbildung

Das JOHARI-Fenster: Selbstbild, Fremdbild und blinde Flecken

Die eigene Haltung und die Auswirkungen fiir die Auszubildenden

- Ressourcenorientierung im Fokus

Anerkennung und Wertschatzung

Ruckmeldungen empathisch und zugleich deutlich kommunizieren

Gesprachshaltung starken - aktiv zuhdren und lésungsorientiert fragen

Praxisbeispiele tiben

Dozent:innen

Martina Brosi-Barth
M. A. Personalentwicklung, B. A. Public Management, Mediatorin, Coach,
Ausbildungsleiterin

Zielgruppe

Die Veranstaltung richtet sich an Ausbilder:innen, Ausbildungsbeauftragte und
sonstige Personen aus dem offentlichen Dienst, die mit Auszubildenden arbeiten.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Wirttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V.

273,00 € (inkl. Seminarunterlagen)

Ort

VWA Bildungshaus Stuttgart
Wolframstr. 32
70191 Stuttgart

Google Maps

Kontakt

Information

Alexandra Kohler
0711 21041-28
a.kohler@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041-61
k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 14.12.2023


https://www.google.com/maps/place/Wolframstr. 32,70191+Stuttgart
https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutzerklaerung

Ziele

Impulse fir alltdgliche Durchfuhrung von Feedback und Beurteilung in der
beruflichen Ausbildung

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

Wirttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V. SIEMER KA 2020



