
Konstruktive Mitarbeitergespräche führen - Wie ich als
Führungskraft im Dialog bleiben kann

Produktnummer
2024-40550K

 

Termin
07. Oktober 2024
09:00 bis 16:45 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer:in
317,00 € (inkl. Seminarunterlagen
und Mittagessen)

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie
Reisekosten übernimmt.

Inhalte
Eigene Glaubenssätze und Anteile an Eskalationen erkennen
Deeskalative Gesprächsführung
Motivierende Zielvereinbarungen treffen
Feedbackkultur etablieren
Wertschätzungskultur etablieren

Dozentin
Janine Gnoerrlich
Soz.päd., Psychologische Beraterin, Mediatorin, Personal- und Business Coach

Zielgruppe
Führungskräfte aller Ebenen, die Lust auf eine Weiterentwicklung ihres
Führungsverständnisses haben und ihre Führungsrolle reflektieren und verbessern
wollen

Ort

Studienhaus
Kaiserallee 12e
76133 Karlsruhe

Google Maps

Kontakt

Information

Natascha Stracke
0721 98550-26
Natascha.Stracke@vwa-
baden.de

Konzeption und Beratung

Gerhard Maurer
0721 98550-15
gerhard.maurer@vwa-
baden.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie Baden in Karlsruhe e.V.

Stand: 22.11.2024

FÜHRUNG

https://www.google.com/maps/place/Kaiserallee 12e,76133+Karlsruhe
https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.vwa-baden.de/impressum
https://www.vwa-baden.de/datenschutz

