
KURZ-WEBINAR: Kündigungsschutzverfahren – Risiken
erkennen und rechtssicher handeln

Produktnummer
2027-2105SD

 

Termin
06.10.2027

10:00 Uhr bis 12:00 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
149,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Kündigungen führen nicht selten zu gerichtlichen Auseinandersetzungen. Gerade im

öffentlichen Dienst sehen sich Personalverantwortliche dabei mit hohen

Anforderungen an die Vorbereitung, Dokumentation und Durchführung

kündigungsrechtlicher Maßnahmen konfrontiert. Fehler im Vorfeld einer Kündigung

wirken sich häufig unmittelbar im Kündigungsschutzverfahren aus und können

erhebliche organisatorische sowie finanzielle Folgen nach sich ziehen.

Das Webinar vermittelt praxisnah die wesentlichen Abläufe und Besonderheiten

gerichtlicher Kündigungsschutzverfahren. Im Mittelpunkt stehen typische

Argumentationslinien vor Gericht, Fragen der Darlegungs- und Beweislast sowie die

Bedeutung einer sorgfältigen Dokumentation. Darüber hinaus werden praktische

Strategien im Umgang mit gerichtlichen Verfahren sowie Möglichkeiten

vergleichsweiser Lösungen behandelt.

Die Themen werden anhand von Fällen aus der Praxis und unter Berücksichtigung

der aktuellen Rechtsprechung erläutert. Auf Wunsch der Teilnehmer/-innen können

auch eigene Praxisfragen und Fallgestaltungen besprochen werden.

Inhalte

Ablauf einer Kündigungsschutzklage

Vorbereitung und Ablauf des gerichtlichen Verfahrens

Darlegungs- und Beweislast im Kündigungsschutzprozess

Typische Argumentationslinien vor Gericht

Bedeutung und Anforderungen an die Dokumentation

Häufige Fehlerquellen im Vorfeld der Kündigung

Vergleichsstrategien und praktische Handlungsmöglichkeiten

Aktuelle Rechtsprechung

Fallbeispiele aus der Praxis

Ort

VWA Digital

Kontakt

Information

Jasminka Cvijić

0711 21041-28

j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn

0711 21041 61

k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Technische Anforderungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 22.10.2026

PERSONALRECHT

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://w-vwa.de/teilnahme-hybrid-seminare-live-webinare/
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Dozent

Dr. Christian Gohm
Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Baden-Württemberg

Dozent zu arbeitsrechtlichen Themen, Lehraufträge im Arbeitsrecht und der

Mediation an der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg i. B., tätig in der juristischen

Ausbildung, Dozent und Ausbilder für Rechtsreferendare, Kommentator im

Kirchlichen Arbeitsrecht

Lernziele

Die Teilnehmer/-innen erhalten einen praxisnahen Überblick über den Ablauf und die

strategischen Besonderheiten von Kündigungsschutzverfahren. Ziel des Webinars

ist es, Risiken frühzeitig zu erkennen, kündigungsrelevante Sachverhalte gerichtsfest

vorzubereiten und mehr Sicherheit im Umgang mit arbeitsgerichtlichen Verfahren zu

gewinnen.

Ihr Nutzen

Sie lernen den Ablauf einer Kündigungsschutzklage kennen.

Sie gewinnen Sicherheit bei der gerichtsfesten Vorbereitung von Kündigungen.

Sie erkennen typische Fehlerquellen frühzeitig.

Sie erhalten Hinweise zur richtigen Dokumentation kündigungsrelevanter

Sachverhalte.

Sie lernen praktische Strategien im Umgang mit gerichtlichen Verfahren und

Vergleichslösungen kennen.

Sie werden über aktuelle Entwicklungen der Rechtsprechung informiert.

Zielgruppe

Personalverantwortliche und Führungskräfte aus dem öffentlichen Dienst,

insbesondere Beschäftigte aus Personal- und Hauptämtern,

Personalsachbearbeiter/-innen, Personalratsmitglieder sowie alle Personen, die mit

kündigungsrechtlichen Fragestellungen und arbeitsgerichtlichen Verfahren befasst

sind.

Zusatzinformationen

Bitte wählen Sie sich mit Mikrofon ein und aktivieren Ihre Kamera im
Webinarraum. So können Sie sich aktiv austauschen und nehmen den
größtmöglichen Gewinn von der Veranstaltung mit.

Diese Veranstaltung ist Bestandteil der Webinarreihe „Kündigungsrecht im
öffentlichen Dienst“.

Zur Reihe gehören folgende Kurz-Webinare:

Abmahnung
Verhaltensbedingte Kündigung
Krankheitsbedingte Kündigung
Kündigungsschutzverfahren

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 22.10.2026

https://w-vwa.de/bildungsprodukt/1052-60028/
https://w-vwa.de/bildungsprodukt/1052-60037/
https://w-vwa.de/bildungsprodukt/1052-60031/
https://w-vwa.de/bildungsprodukt/1052-60038/


Trennung ohne Kündigung

Teilnehmer/-innen, die mindestens vier der fünf Kurz-Webinare der Württ. VWA

besucht haben, erhalten auf Wunsch ein Teilnahme-Zertifikat für die Webinarreihe.

Sie möchten das Teilnahme-Zertifikat erhalten? Bitte wenden Sie sich nach

Abschluss der Webinarreihe an die Württ. VWA, z. Hd. Frau Jasminka Cvijic.

Unabhängig davon erhalten Sie selbstverständlich für jedes besuchte Kurz-Webinar

eine separate Teilnahmebestätigung.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 22.10.2026

https://w-vwa.de/bildungsprodukt/1052-60039/

