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LIVE-WEBINAR: Der LinkedIN-Kompass fiir HR im

offentlichen Dienst

Produktnummer Termin
2027-3062SD 24.02.2027
09:00 Uhr bis 12:30 Uhr

191,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie

Reisekosten ubernimmt.

Jobs mit Sinn, Krisensicherheit und Flexibilitét — der 6ffentliche Dienst hat starke
Argumente als Arbeitgeber. Damit diese Argumente auch Fach- und Fluhrungskréfte
erreichen, braucht es digitale Sichtbarkeit. LinkedIn bietet die Mdglichkeit, die eigene
Verwaltung als modernen Arbeitgeber zu positionieren und potenzielle Bewerber/-
innen gezielt anzusprechen.

In diesem Webinar erfahren Sie, wie Sie LinkedIn fir Ihr
Personalmarketing und Recruiting einsetzen konnen.

Inhalte

o LinkedIn fir modernes Recruiting: Nutzen Sie die Plattform fur
Personalgewinnung und Employer Branding in der 6ffentlichen Verwaltung.

¢ Das eigene HR-Profil professionell gestalten: Entwickeln Sie Ihr personliches
Profil zu einem Uberzeugenden Aushéngeschild fir die Personalgewinnung.

* Networking und Active Sourcing: Lernen Sie Strategien fir Kontaktanfragen
kennen, treten Sie mit potenziellen Bewerber/-innen in den direkten Austausch
und bauen Sie gezielt ein Netzwerk auf.

o Arbeitgeberattraktivitat sichtbar machen: Zeigen Sie die Vorziige des 6ffentlichen
Dienstes und machen Sie lhre HR-Expertise durch gezielte Inhalte sichtbar.

Dozentin

Elke Schellinger

Schellinger Social Media Beratung

Social Media Trainerin, Vortragende und Dozentin

Sie beréat und begleitet seit mehr als 15 Jahren Unternehmen und Organisationen
bei der Umsetzung von Online Marketing Projekten, insbesondere durch den Einsatz
von Social Media.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart
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Lernziele

Sie erfahren, wie Sie LinkedIn fiir die Personalsuche und Arbeitgeberpositionierung
einsetzen kdnnen. Sie lernen, ein professionelles HR-Profil zu gestalten, lhre
Sichtbarkeit als attraktiver Arbeitgeber zu erhéhen und sich gezielt mit potenziellen
Fachkraften zu vernetzen. Praxisnahe Tipps helfen Ihnen, Unsicherheiten im
Umgang mit der Plattform abzubauen und LinkedIn erfolgreich in Ihren HR-Alltag zu
integrieren.

Zielgruppe
Mitarbeitende aus Personalverwaltungen des 6ffentlichen Dienstes, die fir die

Personalgewinnung zustandig sind und LinkedIn gezielt fir Recruiting und
Personalmarketing nutzen moéchten

Zusatzinformationen

Arbeits-, sicherheits- und datenschutzrechtliche Aspekte sind nicht Gegenstand

dieser Veranstaltung. Der Schwerpunkt liegt auf praktischen Anwendungsbeispielen.
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