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Einfilhrung in das Personalvertretungsrecht Baden-
Wiirttemberg - Fiir (neu gewahlte) Personalratsmitglieder

und Ersatzmitglieder

Termin
22.06.2027
09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Produktnummer
2027-3048SP

Gebiihren pro Teilnehmer/-in
288,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten ubernimmt.

Neu gewahlten Personalratsmitgliedern stellen sich zu Beginn ihrer Tatigkeit viele
Fragen. Sie missen sich in allen mdglichen Bereichen auskennen — ob Arbeitsrecht,
Datenschutz, allgemeine Rechte und Pflichten. Sie miissen die
Rahmenbedingungen kennenlernen, unter denen sie arbeiten, und wissen, welche
Rolle sie auszufillen haben.

In diesem Seminar erhalten die Teilnehmenden aus Sicht des Personalrats einen
systematischen Uberblick liber die Rechte (und Pflichten) des Personalrats auf der
Grundlage des Landespersonalvertretungsgesetzes Baden-Wurttemberg (LPVG).

Inhalte

e Zielsetzung und Aufgaben des Personalrats nach dem LPVG

o Allgemeine Aufgaben des Personalrats

o Freistellungsanspruch der Personalratsmitglieder

e Schutz des Personalrats

e Anspruch auf Schulung der Personalratsmitglieder

o Aufgaben des Vorstandes

o Geschaftsfihrung des Personalrats

¢ Organisationsmoglichkeiten des Personalrats

o Dienstvereinbarungen

e Beratung und Beschlussfassung

¢ Bildung von Ausschussen und Arbeitsgemeinschaften

o Der Wirtschaftsausschuss

o Die Personalversammlung, Tatigkeitsbericht des Personalrats

e Formen und Verfahren der Mitbestimmung, Mitwirkung und der Anhérung
o Beteiligungsrechte der Personalvertretung bei personellen EinzelmalZnahmen

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart

Ort

Kreishandwerkerschaft
Ravensburg
Zeppelinstr. 16

88212 Ravensburg

Kontakt

Information

Jasminka Cviji¢

0711 21041-28
j-cvijic@w-vwa.de
Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041 61
k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 23.10.2026


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz

o Unterrichtungspflichten des Arbeitgebers und Mdglichkeit der Verkiirzung oder
Verlangerung von Beteiligungsfristen

e Das Verfahren in Streitfallen (Einigungsstelle)

e Fragen der Teilnehmer/-innen

Dozent

Wolfgang Bohnert
Langjahrig stv. Abteilungsleiter Uberértliche Finanzpriifung i.R.,
Gemeindeprifungsanstalt Baden-Wurttemberg, Karlsruhe

Zielgruppe

Dieses Seminar wendet sich vor allem an neu gewahlite Personalratsmitglieder und
Ersatzmitglieder.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart

Stand: 23.10.2026



