
Remote Work & Arbeitsrecht in der Praxis

Produktnummer
2027-52538F

 

Termin
19.02.2027

10:00–13:00 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
181,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Homeoffice und mobiles Arbeiten sind längst Teil des modernen Arbeitsalltags,

bringen aber auch rechtliche Herausforderungen mit sich. Neben technischen

Fragen müssen insbesondere arbeitsrechtliche und datenschutzrechtliche Aspekte

berücksichtigt werden, um eine rechtssichere Gestaltung der Remote Work

sicherzustellen.

In diesem Seminar erfahren Sie, welche arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen für

Homeoffice, mobiles Arbeiten und hybride Modelle gelten. Sie lernen, wie

Arbeitszeit, Erreichbarkeit, Arbeitsschutz und Datenschutz rechtssicher geregelt

werden können und welche Auswirkungen die Vermischung von beruflicher und

privater Umgebung auf das Arbeitsverhältnis hat.

So gewinnen Sie Sicherheit in der rechtlichen Gestaltung flexibler Arbeitsformen und

können Remote-Work-Konzepte verantwortungsvoll umsetzen.

Inhalte

Arbeitsrechtliche Rahmenbedingungen

Auswirkungen der Vermischung von beruflicher und privater Umgebung

Anforderungen beim Datenschutz

Dozierende

Petra Straub
Petra Straub ist Rechtsanwältin und Fachanwältin für Arbeitsrecht. Ihre

Tätigkeitsschwerpunkte sind außerdem das Handels- und Gesellschaftsrecht,

Vertragsgestaltung und Wirtschaftsrecht, privates Baurecht sowie das Haftungs- und

Versicherungsrecht.

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an Führungskräfte, Personalverantwortliche,

Personalsachbearbeiter*innen, Datenschutzbeauftragte und Mitarbeitende aus

Ort

Online

Kontakt

Information

Nilgün Bortoli

0761 38673-14

bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich

0761 38673-15

heinrich@vwa-freiburg.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Freiburg
Stand: 21.10.2026

PERSONALWESEN

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Wirtschaft und Verwaltung, die mobile oder hybride Arbeitsformen rechtssicher

gestalten und umsetzen möchten.

Veranstalter

VWA Freiburg
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