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Drei Jahre ausgebildet — und dann weg? Azubi-Onboarding
als Schliissel zur Fachkraftebindung

Produktnummer Termin Gebiihren pro Teilnehmer/-in
2027-52260F 08.06.2027 287,00 EUR

09:15-16:45 Uhr )
Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten Gbernimmt.

Gutes Onboarding von Auszubildenden ist kein nettes Extra, sondern eine der

wichtigsten MaBnahmen fir eine gelungene Ausbildung und damit fur die el
Fachkraftesicherung. Denn schon beim Ausbildungsstart werden die Weichen dafur Online
gestellt, ob Auszubildende im Betrieb bleiben wollen. Das gilt fur jede
Behordengrof3e und muss nicht teuer sein, denn entscheidend ist, wie sie begleitet Kontakt
werden. Dieser Prozess beginnt bereits mit der Stellenzusage und betrifft die ersten
Tage, Wochen und Monate in der Probezeit. Information
Nilgiin Bortoli
In diesem Tagesseminar beleuchten Sie Azubi-Onboarding in seiner ganzen Breite 0761 38673-14
und entwickeln ein erstes praktisches Onboarding-Konzept fur lhre eigene Behérde. bortoli@vwa-freiburg.de

Kein Seminar liber Onboarding, sondern ein Seminar, in dem Onboarding entsteht.
Konzeption und Beratung
Teilnehmende kdnnen bis zwei Wochen vor Seminarbeginn eigene Praxisbeispiele

einreichen, die im Seminar gemeinsam besprochen werden. Gerne per E-Mail an:
bortoli@vwa-freiburg.de.

Christian Heinrich
0761 38673-15
heinrich@vwa-freiburg.de

Inhalte Anmelde- und

e Check: Was setzt meine Organisation bereits um? Teilnahmebedingungen
o Strukturiertes Onboarding einfuhren — ab der Stellenzusage bis zum Ende der

Probezeit Impressum
e Den ersten Ausbildungstag und die ersten Wochen bewusst gestalten Datenschutzhinweise
Frithzeitig Probleme und Uberforderung bei Auszubildenden erkennen

e Azubi-Bindung von Beginn an aktiv fordern

Die eigene Willkommenskultur reflektieren und weiterentwickeln

Praktische Unterstitzung fiir die Teilnehmer: Erarbeitung eines Onboarding-

Konzepts im Seminar fir Ihre Behorde

Dozierende

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Freiburg

Stand: 21.10.2026


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz

Marina Keller

Marina Keller Selbststandige Referentin/Trainerin fir Personalmanagement und
berufliche Aushildung mit 20 jahriger Erfahrung als Fachfrau fur Personalwesen,
Ausbildungsleitung und Ausbilderin

Zielgruppe
Das Seminar richtet sich an Ausbildungsleitungen, Ausbilderinnen und Ausbilder,
Ausbildungsbeauftragte, Personalverantwortliche sowie Fiihrungskrafte, die den

Ausbildungsstart professionell gestalten und Auszubildende langfristig an ihre
Organisation binden méchten.

Veranstalter

VWA Freiburg

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Freiburg

Stand: 21.10.2026



