UHRUNG

-

22. Frauenwirtschaftstage — Einstieg. Wiedereinstieg.

Quereinstieg. Aufstieg. Flihrung.

Produktnummer Termin Gebiihren pro Teilnehmer/-in

2026-3855SP 19.10.2026 29,00 EUR

16:00 Uhr bis 19:15 Uhr )
Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie

Reisekosten ubernimmt.

Wie gelingt der Einstieg, Quereinstieg oder Wiedereinstieg ins
Berufsleben? Welche Wege eroffnen sich fur den beruflichen
Aufstieg? Und was starkt Frauen dabei, Flihrungsverantwortung zu
tbernehmen und ihre Fuhrungsrolle erfolgreich zu gestalten?

Diesen Fragen widmen wir uns gemeinsam mit Referentinnen aus Verwaltung und
Wirtschaft bei unserer Veranstaltung im Rahmen der 22. Frauenwirtschaftstage.

Unter dem landesweiten Schwerpunktthema ,Erfolgreich. Gleich. Berechtigt. —
Okonomische Gleichstellung als Wirtschaftspotenzial* erwarten Sie Impulse zu
beruflichen Perspektiven, Aufstieg und Fuhrung sowie die Gelegenheit zum
personlichen Austausch.

Inhalte

Freuen Sie sich auf vier inspirierende Impulsvortrdge rund um berufliche
Perspektiven, Aufstiegsmdglichkeiten, moderne Fiihrung und Arbeitszufriedenheit:

¢ ,Vertrauen. Verantwortung. Wirkung. — Klar fithren, Menschen stérken,
gemeinsam erfolgreich sein“
Tanja Hund, Geschéftsfuhrerin bei der Unfallkasse Baden-Wurttemberg (UKBW)
¢ ,,Von der Privatwirtschaft ins Rathaus - Quereinstieg als Impuls fiir eine
moderne Verwaltung*
Anna Weinbender, Sachgebietsleiterin Sachgebiet Vermessung und GIS bei der
Stadtverwaltung Nagold
o ,Karriere im 6ffentlichen Dienst - Vielfédltige Chancen fiir Frauen“
Martina Bramm, Leiterin der Abteilung Personalentwicklung, Aus- und
Weiterbildung bei der Landeshauptstadt Stuttgart
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e _Meinen Platz finden: Welche Faktoren starken meine
Arbeitszufriedenheit?*
Birgit Baumann, Trainerin und Beraterin, SIZE Success Coach zert.

Dariiber hinaus bietet die Veranstaltung Raum fir:

personlichen Austausch und Vernetzung,

das Knipfen neuer beruflicher Kontakte,

Gesprache mit den Referentinnen und anderen Teilnehmenden,
Catering in angenehmer Atmosphére.

Dozierende

Anna Weinbender
Leiterin Sachgebiet Vermessung und GIS bei der Stadtverwaltung Nagold

Birgit Baumann

Diplom-Verwaltungswirtin (FH), dta-Diplom-Trainerin und Beraterin, SIZE Success
Coach zert.,

langjéhrige Fuhrungskraft in der 6ffentlichen Verwaltung

Martina Bramm

Abteilungsleiterin Personalentwicklung, Aus- und Weiterbildung beim Haupt- und
Personalamt,

Landeshauptstadt Stuttgart

Tanja Hund
Geschéftsfiihrerin Unfallkasse Baden-Wirttemberg (UKBW)

Lernziele

Die Teilnehmenden erhalten praxisnahe Impulse, um ihre berufliche Entwicklung
aktiv und selbstbewusst zu gestalten. Sie

* lernen zentrale Faktoren einer klaren, vertrauensvollen und wirkungsvollen
Fuhrung kennen,

o erfahren, wie Verantwortung ibernommen und die Zusammenarbeit gestarkt
werden kann,

e gewinnen Einblicke in den Quereinstieg von der Privatwirtschaft in die 6ffentliche

Verwaltung,

lernen vielfaltige Karriere- und Entwicklungsmaéglichkeiten im 6ffentlichen Dienst

kennen,

reflektieren ihre berufliche Situation und persénliche Arbeitszufriedenheit,

o erkennen Faktoren, die zu Motivation, Wohlbefinden und langfristiger
Zufriedenheit im Arbeitsleben beitragen,

o tauschen Erfahrungen, Perspektiven und Ideen mit anderen Teilnehmenden aus,

o knipfen neue berufliche Kontakte und erweitern ihr personliches Netzwerk,

o erhalten Anregungen fur neue berufliche Perspektiven und mégliche néachste
Schritte.

Die Veranstaltung richtet sich an Frauen und Mé&nner in unterschiedlichen
beruflichen Lebensphasen — unabhéngig davon, ob sie bereits
Fuhrungsverantwortung tragen, einen beruflichen Wechsel erwégen oder ihre
personliche Entwicklung voranbringen méchten. Gelegenheiten zum Austausch und
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Networking runden die Veranstaltung ab.

Zielgruppe

Frauen und Manner aus Privatwirtschaft, 6ffentlichem Dienst und Selbststandigkeit,
die ihre berufliche Zukunft aktiv gestalten, Fuhrungsverantwortung tibernehmen oder
neue Karrierewege entdecken mochten. Angesprochen sind ebenso Quer- und
Wiedereinsteigende sowie alle, die ihre berufliche Rolle, Arbeitszufriedenheit und
personliche Wirksamkeit reflektieren méchten.
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