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Entgeltabrechnung im 6ffentlichen Dienst VI -
Lohnpfandung // Kompetenzoffensive Kommunale
Entgeltabrechnung Level 1: Basic

Produktnummer Termin Gebiihren pro Teilnehmer/-in
2027-52861K 06.12.2027 309,00 EUR

09:00-16:45 Uhr ]
Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebiihr sowie
Reisekosten tbernimmt.

Der Zugriff auf Arbeitseinkommen im Wege der Zwangsvollstreckung spielt fur einen

Glaubiger eine grofRe Rolle. Die Erklarungspflicht und die Verpflichtung, die et
gepféndeten Betrage festzustellen und abzufiihren legen dem Arbeitgeber daher VWA Karlsruhe
eine besondere Verantwortung auf, welche Schadensersatz- oder Ettlinger-Tor-Platz 4
Regressanspriiche ausldésen kann. Pfandung, Abtretung und Aufrechnung bereiten 76133 Karlsruhe
in der Praxis oft Probleme.
Kontakt
Inhalte Information
« Die Stellung des Arbeitgebers im Lohnpfandungsverfahren Natascha Stracke
» Vorlaufiges Zahlungsverbot 0721/985 50 26
o Pfandungsverfahren: u. a. Antrag, Zustéandigkeit, Rechtschutzbedirfnis, natascha.stracke @vwa-
Durchfiihrung, Rechtswirkungen baden.de

¢ Besonderheiten der Lohnpfandung, der Abtretung und der Aufrechnung

« Unterhaltspfandung, Zusammentreffen mit sog. Blankettpfandungen Konzeption und Beratung

o Drittschuldneerklarung Julia Fischer
* Die sog Bescheinigung beim Pfandungsschutzkonto 0721/985 50 32
e Pfandung, Abtretung und Aufrechnung in Verbraucherinsolvenzverfahren julia.fischer@vwa-baden.de

e Hinterlegung beim Amtsgericht
e Zusammenarbeit mit dem Vollstreckungsgericht
e Behandlung praktischer Fragen und Probleme der Teilnehmer:innen
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Ziel ist das Verstandnis und die Kenntnis der hier einschlagigen Normen und der
aktuellen Rechtsprechung zur korrekten und rechtssicheren Bearbeitung.

Methodik

Vortrag, Praxisbeispiele, Diskussion

Zielgruppe

Organisationen der offentlichen Verwaltung mit eigener Entgeltabrechnung in KM-
Personal, insbesondere Kommunen, Landratsamter sowie kirchliche und
vergleichbare Einrichtungen.

Angesprochen sind neue und erfahrene Entgeltabrechnende,
Personalverantwortliche und Sachbearbeitende.

Veranstalter

VWA Karlsruhe

Zusatzinformationen

o Weitere Infos hier: Kompetenzoffensive Kommunale Entgeltabrechnung
Einzel- oder levelweise Buchung Giber VWA Baden bzw. Komm.ONE
Zertifikat je Level (Basic: 100 % Teilnahme, Expert: 80 % Teilnahme)

Keine Abschlusspriifung

Gutschein fur ein eintdgiges Seminar je abgeschlossenem Level
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