
Modul 3: Führung und Prozesssteuerung

Produktnummer
2026-115

 

Termin
04.11. - 05.11.2026

09:00–16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
550,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Steuerfähigkeit in der Führungsrolle zu gewinnen und zu halten, ist eine der

zentralen Herausforderungen. Sie haben als Teamleader:in den Kompass in der

Hand und richten diesen auf sinnstiftende Ziele aus.

Lernen Sie in dem Seminar, wie Sie als Verantwortliche:r in unruhigen Gewässern

sicher navigieren können. Sie erwerben Kenntnisse über die Wirksamkeit des agilen

Prozessmanagements und erhalten Handwerkszeug für die Steuerung von

Veränderungsprozessen. Auch der Umgang mit Ängsten und Widerstand der

Betroffenen und Beteiligten im Falle von Change Prozessen ist Gegenstand des

Seminars.

Entwickeln Sie ein Gespür für die Aus- und Nebenwirkungen von

Veränderungsprozessen und geben Sie Ihren Mitarbeitenden Zeit, damit sie sich mit

Ihnen auf Neues einstellen können. Vergessen Sie dabei nicht, Bewährtes

wertzuschätzen.

Inhalte

Erkennen der wesentlichen Prozesse und Rahmenbedingungen

Relevanz der Unternehmenskultur und strukturelle Gegebenheiten

Sinnstiftung, Storytelling und Motivation

Energetisieren des Teams, um langfristig gute Ergebnisse zu erzielen

Umgang mit Widerstand bei Veränderungen

Steuerung von Veränderungsprozesse trotz knapper Ressourcen

Ort

Präsenz

Heinrich-Lanz-Str. 19-21

68165 Mannheim

Kontakt

Information

Nicole Wiegel

Konzeption und Beratung

Nicole Wiegel

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Rhein-Neckar
Stand: 21.06.2026

FÜHRUNG

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Bedeutsamkeit von Regenerationsphasen bei Veränderungen

Dozentin

Annette Feuchter

Veranstalter

VWA Rhein-Neckar e.V.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Rhein-Neckar
Stand: 21.06.2026


