
Sichtbar führen – Selbstmarketing für
Nachwuchsführungskräfte

Produktnummer
2026-3408SP

 

Termin
12.05.2026

09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
350,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Dieses Training unterstützt Nachwuchsführungskräfte darin, ihre
Wirkung bewusst zu gestalten, Kompetenz sichtbar zu machen und
strategisch zu kommunizieren. Der Fokus liegt auf Klarheit über die
eigene Rolle, überzeugender Präsenz in formellen und informellen
Kontexten sowie selbstbewusster Positionierung im Alltag.

Inhalte

Eigene Führungsrolle und berufliche Ziele klären

Sichtbarkeit im Arbeitsalltag strategisch aufbauen

Selbstbewusste Kommunikation in Meetings und gegenüber Vorgesetzten

Nonverbale Präsenz und professioneller Auftritt

Umgang mit Zurückhaltung, Unsicherheit und Selbstpräsentation

Praxisübungen für klare Botschaften und überzeugende Selbstpräsentation

Dozent

Dr. phil. Alan Fortuna
Fortuna Communication, Tübingen

Lernziele

Die Teilnehmenden stärken ihre persönliche Wirkung und

positionieren sich souverän in ihrer Führungsrolle.

 

Methodik

Gruppenarbeiten

Ort

VWA Bildungshaus

Wolframstr. 32

70191 Stuttgart

Kontakt

Information

Sandra Schnetzer

0711 21041-94

s.schnetzer@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Christopher Linke

0711 21041-16

c.linke@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 07.03.2026

TRAININGS FÜR DIE WIRTSCHAFT

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Fachinputs

Zielgruppe

Nachwuchsführungskräfte

Führungskräfte in den ersten Jahren ihrer Führungsverantwortung

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 07.03.2026


