
Dienstbefreiung von Beamtinnen und Beamten

Produktnummer
2026-19

 

Termin
01.07.2026

09:00–16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
290,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Die Gründe für eine Dienstbefreiung sind sehr vielfältig und es müssen hier

zahlreiche Vorschriften und Regelungen beachtet werden. Dazu gehören:

die schriftliche Beantragung

die Genehmigung des zuständigen Vorgesetzten

eine geeignete Vertretung

die Regelung der Bezüge

den Zeitpunkt der Rückkehr und

die Auswirkungen auf den Karriereweg und die Altersversorgung.

Bei diesem Seminar lernen Sie die verschiedenen Regelungen um eine

Dienstbefreiung rechtssicher umzusetzen.

Inhalte

Rechtsgrundlagen, Begrifflichkeiten und Grundsätze

Wesentliche Voraussetzungen für eine Dienstbefreiung

Urlaub, Sonderurlaub, Beurlaubung ohne Bezüge

Krankheitsbedingte Dienstunfähigkeit

Freistellungsansprüche

Praktische Tipps zur Vermeidung von Fehlern

Dozent

Matthias Mitsch

Ort

Hybrid

Heinrich-Lanz-Straße 19-21

68165 Mannheim

Kontakt

Information

Nicole Wiegel

Konzeption und Beratung

Nicole Wiegel

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Rhein-Neckar
Stand: 08.03.2026

PERSONALWESEN

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an Fachkräfte aus den Bereichen

Personalamt

Hauptamt

Rechtsabteilung

Personalvertretung

und angrenzender Fachabteilungen aus öffentlichen Verwaltungen, die wissen

wollen, wie sie die Regelungen zur Dienstbefreiung von Beamten richtig umsetzen.

Voraussetzungen

Landesbeamtengesetz Baden-Württemberg (LBG)

Arbeitszeit- und Urlaubsverordnung (AzUVO)

Veranstalter

VWA Rhein-Neckar e.V.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Rhein-Neckar
Stand: 08.03.2026


