
Arbeitsrecht für Ausbilder:innen

Produktnummer
2026-56

 

Termin
23.04.2026

09:00–16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
290,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Die rechtlichen Grundlagen von Ausbildungsverhältnissen in Deutschland sind nur

im Grundsatz recht stabil, tatsächlich verändern sich die Rahmenbedingungen

jedoch in immer rascherer Folge, was Personalverantwortliche und Ausbilder:innen

vor ständig neue Herausforderungen stellt. Hinzu kommt, dass Auszubildende

anspruchsvoller geworden sind und ihre Rechte kennen und einfordern.

Das Seminar will tätigen Ausbildungsverantwortlichen ein Update ihrer Kenntnisse

und Neueinsteigern eine solide Orientierung bieten. Das Berufsbildungsgesetz bildet

den Rahmen, auf dessen Einzelheiten und Streitfragen ausführlich eingegangen

wird.

Daneben gibt das Seminar einen Überblick über die wichtigsten arbeitsrechtlichen

Vorschriften und ggf. tariflichen Besonderheiten, die auch im Ausbildungsverhältnis

gelten und ggf. bei der Übernahme von Auszubildenden in ein Arbeitsverhältnis zu

beachten sind.

Inhalte

Rechtliche Grundlagen des Ausbildungsverhältnisses

Grundzüge des Berufsbildungsgesetzes

Anbahnung und Abschluss des Ausbildungsvertrages

Verkürzung/Verlängerung der Ausbildung

Probezeit/Verlängerung der Probezeit

Pflichten und Pflichtverletzungen des Ausbildenden

Pflichten und Pflichtverletzungen des Auszubildenden

Ausgewählte Arbeitszeitfragen

Dozent

Erich-Wolfgang Moersch

Zielgruppe

Ort

Hybrid

Heinrich-Lanz-Straße 19-21

68165 Mannheim

Kontakt

Information

Nicole Wiegel

Konzeption und Beratung

Nicole Wiegel

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Rhein-Neckar
Stand: 08.03.2026

PERSONALWESEN

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Das Seminar richtet sich an Ausbilderinnen und Ausbilder, die wissen wollen, welche

arbeitsrechtlichen Regelungen im Ausbildungsprozess zu beachten sind. Ebenso

angesprochen sind Personalverantwortliche für Ausbildungsverhältnisse, die ihr

Wissen auf diesem Gebiet aktualisieren möchten.

Veranstalter

VWA Rhein-Neckar e.V.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Rhein-Neckar
Stand: 08.03.2026


