
HYBRID-SEMINAR: Leistungs- und Vergütungsverhandlung
in der Eingliederungshilfe

Produktnummer
2026-1206SH

 

Termin
20.04.2026

09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
282,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Mit der Einführung des neuen Teilhaberechts kommen umfassende Veränderungen

auf alle Akteure der Eingliederungshilfe zu. Die Umstellung auf die

personenzentrierte Systematik des BTHG bedeutet weitreichende Veränderungen in

Leistungsvereinbarung, Leistungserbringung und Leistungsdokumentation. Die

Einrichtungen müssen BTHG- und landesrahmenvertragskonforme Vereinbarungen

erstellen und diese mit den Leistungsträgern verhandeln. Dabei ist das Wissen um

die rechtlichen Hintergründe und Verfahrensabläufe ebenso wichtig wie das Kennen

der Systematik der Leistungserbringung und der Inhalte der Vereinbarungen. Alle

Kosten müssen sehr sorgfältig prospektiv geplant und kalkuliert werden.

Personalstrukturen und -mengen müssen mit Bedacht erstellt und kontrolliert

werden, um möglichen Rückzahlungsforderungen zu entgehen. Profunde

Kenntnisse von Kalkulationsmöglichkeiten und Verhandlungsoptionen sind

elementar wichtig, um in Zeiten von knappen öffentlichen Budgets auskömmliche

Vergütungen zu vereinbaren.

Inhalte

Rechtliche Grundlagen des SGB IX und angrenzender Rechtsgebiete

Inhalte des Landesrahmenvertrag SGB IX Baden-Württemberg

Inhalt, Aufbau und Verhandlung von Vergütungsvereinbarungen

Inhalt und Aufbau einer Kalkulation Personalschlüssel

Verhandlungsführung, an praktischen Beispielen erläutert

Die Arbeit der Schiedsstelle SGB IX

Personalabgleich und Zahlungsabgleich

Rückzahlungsverhandlungen

Kosten der Unterkunft/Investitionskosten: Erläuterung des KdU-Tools und der

Berechnung der Investitionskosten

Aktuelle Entwicklungen

Dozierende

Ort

VWA Bildungshaus

Wolframstr. 32

70191 Stuttgart

Kontakt

Information

Jasmin Riesle

0711 21041-56

j.riesle@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Tobias Wiedemann

0711 21041-53

t.wiedemann@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Technische Anforderungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 27.03.2026

ALTENHILFE

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://w-vwa.de/teilnahme-hybrid-seminare-live-webinare/
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Master of Laws Annabelle Picard
Referentin, Baden-Württembergische Krankenhausgesellschaft e. V., Stuttgart

Peter Wiesend
Referent, Baden-Württembergische Krankenhausgesellschaft e. V., Stuttgart

Lernziele

Das Seminar stellt die Verhandlung der neuen Angebotsstruktur in den Mittelpunkt

(Vergütungen, Kosten der Unterkunft und Investitionskosten). Dazu wird einerseits

ein Überblick über die Strukturen der Leistungssystematiken gegeben und

andererseits dazu befähigt, eine Vergütungsverhandlung selbst vorzubereiten und

durchzuführen. Es wird ebenso das Vorgehen bei Personalabgleichen und

möglichen Rückzahlungen näher betrachtet.

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an Entscheidungsträger/-innen sowie verantwortliche

Mitarbeiter/-nnen aus Einrichtungen der Eingliederungshilfe, die bereits Erfahrungen

in der Eingliederungshilfe gesammelt haben und Leistungs- und

Vergütungsverhandlungen vorbereiten oder führen möchten.

 An Einsteiger/-innen und Pädagogischen Mitarbeiter/-innen, welche keine konkreten

Verhandlungen führen richtet sich das Seminar zu den rechtlichen Grundlagen und

aktuellen Entwicklungen in der Eingliedrungshilfe im alten Jahr (2025-69365H) sowie

ggf. Ende 2026 (2026-1203SH).

Zusatzinformationen

An Einsteiger/-innen und Pädagogischen Mitarbeiter/-innen, welche keine konkreten

Verhandlungen führen, richtet sich das Seminar zu den rechtlichen Grundlagen und

aktuellen Entwicklungen in der Eingliedrungshilfe voraussichtlich Ende des Jahres (

2026-1203SH). Das Seminar ist noch nicht final terminiert, wir nehmen aber gerne

Vormerkungen entgegen.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 27.03.2026

https://w-vwa.de/seminar/2026-1203SH/

