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LIVE-WEBINAR: Bewertung von Beschaftigtenstellen im
Sozial- und Erziehungsdienst - kompakt

Produktnummer Termin Gebiihren pro Teilnehmer/-in
2026-1922SD 25.11.2026 187,00 EUR

09:00 Uhr bis 12:30 Uhr )
Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten Gbernimmt.

Die Bewertung von Beschéftigtenstellen im Sozial- und Erziehungsdienst erfolgt

anhand der Tatigkeitsmerkmale des Abschnitts XXIV des Besonderen Teils der e
Entgeltordnung zum TV6D (VKA). Diese speziellen Tatigkeitsmerkmale umfassen VWA Digital
die Beschéftigtengruppen der Kinderpfleger/-innen, Erzieher/-innen, Sozialpadagog/-
innen und Sozialarbeiter/-innen, Heilpaddagog/-innen sowie Beschaftigte im Kontakt
handwerklichen Erziehungsdienst. Dartiber hinaus gibt es Funktionsmerkmale fiir

Information

Einrichtungsleitungen (z. B. von Kindertagesstatten) und deren standige
Stellvertretung. Jasminka Cviji¢
0711 21041-28

Das halbtagige Webinar konzentriert sich auf die praxisnahe Anwendung dieser j.cvijic@w-vwa.de

Téatigkeitsmerkmale im Rahmen der Stellenbewertung. Dabei steht die konkrete

Umsetzung im Vordergrund, sodass die Teilnehmenden Sicherheit im Umgang mit Konzeption und Beratung
den Eingruppierungsmerkmalen erlangen und typische Fallkonstellationen Kathrin Rahn
nachvollziehen kénnen. 0711 21041 61

k.rahn@w-vwa.de

Inhalte

« Uberblick tiber die speziellen Tatigkeitsmerkmale fiir den Sozial- und Anmelde- und

Erziehungsdienst

Eingruppierungsgrundsatze im Kontext dieser Tatigkeitsmerkmale
Funktionsmerkmale flr Einrichtungsleitungen und deren Stellvertretungen
Praxisbeispiele zur Bewertung von Beschéftigtenstellen im Sozial- und
Erziehungsdienst

Austausch zu aktuellen Fragestellungen aus der Praxis

Teilnahmebedingungen

Technische Anforderungen

Dozentin Impressum

Bianca Spring Datenschutzhinweise
Organisationsberaterin, Gemeindeprifungsanstalt Baden-Wirttemberg, Karlsruhe

Lernziele

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart

Stand: 23.10.2026


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://w-vwa.de/teilnahme-hybrid-seminare-live-webinare/
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz

Die Teilnehmenden sollen nach der Veranstaltung:

o die besonderen Tatigkeitsmerkmale des Sozial- und Erziehungsdienstes sicher
anwenden konnen,

o die Bewertung von Beschéftigtenstellen in diesem Bereich praxisgerecht
durchfuihren kénnen,

o typische Problemstellungen erkennen und l6sen kdnnen.

Zielgruppe

Neue Mitarbeiter/-innen in der Stellenbewertung fiir den Sozial- und
Erziehungsdienst und erfahrene Mitarbeiter/-innen, die ihre Kenntnisse auffrischen
mochten sowie Personalratsmitglieder aus dem o&ffentlichen Dienst, die bereits mit
den Grundziigen der Stellenbewertung vertraut sind. Grundkenntnisse in der
Stellenbewertung werden vorausgesetzt (Grundlagen TV6D (VKA) und
Entgeltordnung zum TV&D, Arbeitsvorgange). Die Veranstaltung baut auf
vorhandenem Basiswissen auf und richtet den Fokus auf die speziellen
Tatigkeitsmerkmale im Sozial- und Erziehungsdienst.

Zusatzinformationen

Bitte wahlen Sie sich mit Mikrofon ein und aktivieren lhre Kamera im
Webinarraum. So kdnnen Sie sich aktiv austauschen und nehmen den
groBtmoglichen Gewinn von der Veranstaltung mit.
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