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Eingruppierung nach der Entgeltordnung des TVoD (VKA) -

Grundlagen

Termin
26.03.2026
09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Produktnummer

2026-2562SP 292,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie

Reisekosten ubernimmt.

Sie werden in dem Grundlagenseminar die Methode der Eingruppierung und der
tariflichen Bewertung von Arbeitsplatzen kennenlernen und mit diesen vertraut
gemacht.

Die Eingruppierung der Beschéftigten erfolgt dabei nach den Regelungen der 88 12,
13 TV6D (VKA) und der VKA Entgeltordnung. Vermittelt werden lhnen die
Grundkenntnisse zur tarifgerechten Eingruppierung, zum Aufbau und der Systematik
der einzelnen Teile der Entgeltordnung TV6D (VKA) sowie zum Grundsatz der
Tarifautomatik. Sie lernen kennen, wie die Tatigkeitsmerkmale auszulegen sind,
welche Bedeutung die Arbeitsvorgédnge haben und wie diese zu bilden sind.

Inhalte

o Methode der Eingruppierung
Rechtsgrundlage
Bedeutung der auszulibenden Tatigkeit
Grundsatz der Tarifautomatik
Baukastenprinzip der Entgeltgruppen
o Spezialitatengrundsatz
o Tarifliche Bewertung
o Bildung von Arbeitsvorgangen
o System der Tatigkeitsmerkmale
o Allgemeine und spezielle Tatigkeitsmerkmale (z. B. Sozial- und
Erziehungsdienst)
o Von der ,einfachsten” Tatigkeit bis zum ,MaR der Verantwortung*
o Anforderungen ab der Entgeltgruppe 13
o Zusammenfassende Betrachtung am Beispiel der Fachkenntnisse
o Beantwortung lhrer Fragen
o Uberblick iiber die tarifrechtlichen Anderungen nach dem Tarifabschluss 2025
o Uberblick zu den Tarifpflegegesprachen mit der VKA
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Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart

Gebiihren pro Teilnehmer/-in

Ort

VWA Bildungshaus
Wolframstr. 32
70191 Stuttgart

Kontakt

Information

Jasminka Cuviji¢

0711 21041-28
j.cvijic@w-vwa.de
Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041 61
k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 21.01.2026


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz

Dozent

Karl-Heinz Leverkus
langjahriges Mitglied der Verhandlungskommissionen bei den Tarifverhandlungen
zum TVOD/TV-L des 6ffentlichen Dienstes

Lernziele

Ihre Eingruppierungs- und Bewertungsfragen zur Entgeltordnung TV8D (VKA)
werden praxisnah erklart. Sie werden in die Lage versetzt, lhre Kenntnisse noch
gezielter in der téglichen Praxis anzuwenden. Aufbau, Struktur sowie Stufenverlaufe
der Entgelttabellen im TV6D (VKA) werden erlautert.

Zielgruppe

Neue Personalverantwortliche, Gleichstellungsbeauftragte sowie
Personalratsmitglieder und Ersatzmitglieder

Zusatzinformationen

Bitte bringen Sie die Tariftexte zu den Entgeltordnungen TV6D (VKA) zur
Veranstaltung mit.

Sie haben die Mdéglichkeit konkrete Problemfalle oder Fragen — die in der
Veranstaltung beriicksichtigt werden sollen — vorab einzureichen. Schildern Sie dazu
kurz den Sachverhalt und Ihre Fragen. Bitte senden Sie diese Darstellungen
(anonymisiert) bis zwei Wochen vor dem Seminar an Frau Jasminka Cvijic bei der
Wiartt. VWA.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart
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