
HYBRID-SEMINAR: Stufenzuordnung nach TVöD (VKA)

Produktnummer
2026-1884SH

 

Termin
16.04.2026

09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
287,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Das Seminar behandelt ausführlich das Thema „Stufenzuordnung nach TVöD-VKA“

mit allen seinen tarifvertraglichen Regelungen für Einzelfälle und auch für Gruppen.

Inhalte

Stufenzuordnung bei Neu- bzw. Wiedereinstellungen

Stufenzuordnung bei Unterbrechungen im bestehenden Arbeitsverhältnis

Höher- und Herabgruppierung

Wechsel der Tätigkeit mit Tabellenwechsel

Stufenzuordnung bei Überleitungstatbeständen

Auswirkungen von Fehlzeiten auf die Stufenlaufzeit bzw. Stufenzuordnung

Leistungselemente/Entgeltanreize im Zusammenhang mit der Stufenzuordnung

Stufenlaufzeitanpassung SuE-Tarifeinigung 2022 ab 01.10.2024 und in 2026

Stufenzuordnung für Beschäftigte im Pflegedienst

Möglichkeit der Vorweggewährung von Stufen

Tarifvertragliche Regelungen zu Stufenaufstieg und Stufenfestsetzungen

Richtlinien zur Gewährung von Stufen ohne Berufserfahrung

Möglichkeiten der Zulagengewährung: Arbeitsmarkt- und Fachkräftezulagen

Personalrats-/Betriebsratsbeteiligung bei der Stufenzuordnung

Richtlinien der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände

Dozent

Gerhard Büchler
Langjähriger stellvertretender Personalleiter und Leiter Besoldungs- und

Entgeltabrechnung sowie Sachbearbeiter für verschiedene Arbeitgeber im

kommunalen öffentlichen Dienst.

Der Dozent hat über 40 Jahre durchgängig praktische Erfahrung zu Entgelt- und

Gehaltsfragen des öffentlichen Dienstes und mehr als 30 Jahre Seminarerfahrung

als Dozent zu allen abrechnungsrelevanten Themen.

Lernziele

Ort

VWA Bildungshaus

Wolframstr. 32

70191 Stuttgart

Kontakt

Information

Jasminka Cvijić

0711 21041-28

j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn

0711 21041 61

k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Technische Anforderungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 11.03.2026

PERSONALWESEN

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://w-vwa.de/teilnahme-hybrid-seminare-live-webinare/
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Prüfungssichere Anwendung der Möglichkeiten zur Personalgewinnung und zum

Halten vorhandener Fachkräfte

Methodik

Referat mit der Möglichkeit, Fragen aus der Praxis zu erörtern

(Vortrag, Lehrgespräch, Diskussion, Beispiele)

Zielgruppe

Personalverantwortliche und Mitarbeiter/-innen aus Personalverwaltungen,

Einstellungsverantwortliche und Führungskräfte aus allen Bereichen des öffentlichen

Dienstes sowie Personalrats- und Betriebsratsmitglieder

Zusatzinformationen

Die Teilnehmer/-innen haben die Möglichkeit vorab Fragen/Fälle aus der Praxis, die

in der Veranstaltung behandelt werden sollen, bis zwei Wochen vor der

Veranstaltung (anonymisiert) an Frau Jasminka Cvijic bei der Württ. VWA zu

senden.
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