
KURZ-WEBINAR: Abmahnung

Produktnummer
2026-1878SD

 

Termin
06.05.2026

10:00 Uhr bis 12:00 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
146,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Die Abmahnung stellt in arbeitsrechtlicher Hinsicht ein zentrales Führungselement

dar. Gleichzeitig spielt sie eine zentrale Rolle als „Vorstufe“ einer

verhaltensbedingten Kündigung. Wichtig ist es daher, mit deren rechtlichen

Grundlagen vertraut zu sein. 

Behandelt werden insbesondere folgende Themen:

Inhalte

Notwendiger Inhalt einer Abmahnung

Abgrenzung zur Ermahnung 

Rechtssichere Formulierung und typische Stolpersteine

Funktion

Erforderlichkeit

Verhältnis zur Kündigung

Fristen 

Wer ist abmahnungsberechtigt? 

Beteiligung des Personalrats 

Prozessuales, insbesondere Gegenrechte der Arbeitnehmer/-innen

Dozent

Dr. Christian Gohm
Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Baden-Württemberg

Dozent zu arbeitsrechtlichen Themen, Lehraufträge im Arbeitsrecht und der

Mediation an der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg i. B., tätig in der juristischen

Ausbildung, Dozent und Ausbilder für Rechtsreferendare, Kommentator im

Kirchlichen Arbeitsrecht

Lernziele

Ort

VWA digital

Kontakt

Information

Jasminka Cvijić

0711 21041-28

j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn

0711 21041 61

k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Technische Anforderungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 29.04.2026

PERSONALWESEN

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://w-vwa.de/teilnahme-hybrid-seminare-live-webinare/
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


In diesem Kurz-Webinar soll ein Überblick über die rechtlichen Grundlagen zur

Abmahnung gegeben werden. Die Teilnehmer/-innen sollen befähigt werden, eine

rechtssichere Abmahnung zu erstellen bzw. eine erteilte Abmahnung auf ihre

Rechtswirksamkeit zu überprüfen.

Zielgruppe

Das Webinar wendet sich an alle Mitarbeiter/-innen in der öffentlichen Verwaltung

(Hauptamts- und Personalleiter/-innen, Personalsachbearbeiter/-innen, Betriebs- und

Personalratsmitglieder), die mit Abmahnungen befasst sind und sich einen Überblick

zu den arbeitsrechtlichen Bedingungen verschaffen wollen.

Zusatzinformationen

Bitte wählen Sie sich mit Mikrofon ein und aktivieren Ihre Kamera im
Webinarraum. So können Sie sich aktiv austauschen und nehmen den
größtmöglichen Gewinn von der Veranstaltung mit.
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