
KURZ-WEBINAR: Arbeitsverhältnisse jenseits der
Regelaltersgrenze – Rechtsfragen und
Gestaltungsmöglichkeiten zu Vertrag, Durchführung und
Beendigung

Produktnummer
2026-1876SD

 

Termin
25.11.2026

09:30 Uhr bis 11:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
146,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

In den kommenden Jahren verlassen die geburtenstarken Jahrgänge den

Arbeitsmarkt in den Ruhestand. Bald gehen also enorme Ressourcen verloren und

es wird schwierig, die Lücken zu füllen. Bei der Beschäftigung von Rentner/-innen

stellen sich teils komplizierte Rechtsfragen, etwa bei der befristeten Anstellung oder

der Beendigung von Arbeitsverhältnissen durch Kündigung. Es gilt demnach, der

Herausforderung mit einer für beide Parteien des Arbeitsverhältnisses attraktiven

und rechtssicheren Gestaltung der Arbeit im Rentenalter zu begegnen.

Inhalte

Allgemeine Regelungen zum Renteneintritt

Grenzen der Weiterbeschäftigung nach Renteneintritt

Die „Hinausschiebensvereinbarung“ in der praktischen Anwendung

Weitere Beschäftigungsmöglichkeiten, insbesondere (erstmalige) Befristung und

geringfügige Beschäftigung

Handlungsempfehlungen: Individuelle Gestaltungen

Ausblick: Weitere Lockerungen?

Dozent

Erich-Wolfgang Moersch
Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht,

Hofsäß + Partner Rechtsanwälte PartG, Karlsruhe

Autor arbeitsrechtlicher Beiträge und Referent arbeitsrechtlicher Seminare und

Vorlesungen

Ort

VWA digital

Kontakt

Information

Jasminka Cvijić

0711 21041-28

j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn

0711 21041 61

k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Technische Anforderungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 12.03.2026

PERSONALWESEN

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://w-vwa.de/teilnahme-hybrid-seminare-live-webinare/
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Lernziele

Die Veranstaltung vermittelt einen fundierten Überblick über die rechtlichen

Rahmenbedingungen zur Befristung und Beendigung des Arbeitsverhältnisses sowie

die individuellen Möglichkeiten der Weiterarbeit im Rentenalter. Ziel ist es, den

Teilnehmer/-innen praxisorientierte Lösungsansätze und Strategien aufzuzeigen, um

eine sinnvolle und rechtssichere Beschäftigung über die Regelaltersgrenze hinaus

zu ermöglichen.

Zielgruppe

Die Veranstaltung richtet sich an Personalverantwortliche und Führungskräfte, die

sich mit der Thematik der Beschäftigung älterer Arbeitnehmer/-innen

auseinandersetzen.

Zusatzinformationen

Bitte wählen Sie sich mit Mikrofon ein und aktivieren Ihre Kamera im Webinarraum.

So können Sie sich aktiv austauschen und nehmen den größtmöglichen Gewinn von

der Veranstaltung mit.
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