
Expertenrunde zu aktuellen Fragen aus dem Arbeits- und
TVöD/TV-L-Tarifrecht

Produktnummer
2026-1860SP

 

Termin
12.11.2026

09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
287,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Personalverantwortliche stehen vor einer stetig wachsenden Zahl an

Herausforderungen: Neben den sich immer weiter entwickelnden tariflichen

Regelungen des TVöD und TV-L sind dies neue Gesetze, aktuelle

Gesetzesvorhaben und eine sich ständig weiterentwickelnde Rechtsprechung, die

eine kontinuierliche Aufmerksamkeit verlangen.

In der Expertenrunde erhalten Verantwortliche in Personalabteilungen die

Möglichkeit, sich unter fachkundiger Moderation eines erfahrenen Arbeits- und

Tarifrechtlers mit Gleichgesinnten vertieft auszutauschen.

Im Fokus stehen aktuelle Entwicklungen aus Gesetzgebung und Rechtsprechung

einschließlich der Besonderheiten des TVöD/TV-L-Tarifrechts. Die praktischen

Auswirkungen für die tägliche Personalarbeit werden im gemeinsamen inhaltlichen

Austausch beleuchtet.

Inhalte

TVöD/TV-L-Tarifrecht
Erfahrungsaustausch zu den „Tauschtagen“ im TVöD

Aktuelle Rechtsprechung zum Tarifrecht: Bestenauslese, Ausbildungs- und

Prüfpflicht

Überstundenzuschläge bei Mehrarbeit?

Neue Gesetze / Gesetzesvorhaben
Teilarbeitsunfähigkeit – was ist arbeitsrechtlich zu beachten?

Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung ab dem 1. Tag

Ausweitung der sachgrundlosen Befristung

Aufzeichnungspflicht der Arbeitszeit?

Umsetzung der EU-Entgelttransparenzrichtlinie

Rechtsprechung aus dem allgemeinen Arbeitsrecht
Arbeitstagbezug bei Urlaubsberechnung

Aktuelles zum Recht schwerbehinderter Menschen

Ort

VWA Bildungshaus

Wolframstr. 32

70191 Stuttgart

Kontakt

Information

Jasminka Cvijić

0711 21041-28

j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn

0711 21041 61

k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen
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Zugang der Kündigung durch Einwurfeinschreiben?

Dozent

Christian Wäldele
Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht, Partner der WSW-Kanzlei in

Offenburg,

langjährige Erfahrung als Referent, Lehrbeauftragter an der Hochschule für

öffentliche Verwaltung Kehl, Fachautor

Lernziele

Die komplexen Neuerungen im Arbeits- und Tarifrecht sollen verständlich und

anhand von Beispielen vermittelt werden. Gleichzeitig soll genug Raum für

Diskussionen bleiben.

Zielgruppe

Personaler/-innen aus dem öffentlichen Dienst mit Erfahrungen im Tarif- und

Arbeitsrecht
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