
LIVE-WEBINAR: Auszubildende führen und motivieren – die
facettenreiche Rolle als Ausbilder/-in

Produktnummer
2026-1812SD

 

Termin
07.05.2026

09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
287,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Die Führungsaufgabe von Ausbilderinnen und Ausbildern bietet viele verschiedene

Seiten und tägliche Herausforderungen. Im Webinar betrachten wir, welche Effekte

das eigene Rollenverständnis auf die Entwicklung der Nachwuchskräfte und deren

Lernprozesse haben kann und beleuchten verschiedene Führungsinstrumente.

Darüber hinaus beschäftigen wir uns mit der Frage, wie Sie Arbeitsaufträge wirksam

übergeben und Lernsituationen ausgestalten können, um den Lernfortschritt Ihrer

Auszubildenden positiv zu unterstützen und um dabei Begeisterung und Neugierde

für die Aufgaben zu wecken.

Sie erfahren mehr darüber, welche verschiedenen Einflussgrößen auf Motivation

wirken und erhalten Tipps, wie Sie den Motivationsprozess Ihrer Auszubildenden

beeinflussen und unterstützen können, damit die Nachwuchskräfte ihre

Kompetenzen engagiert entfalten können. 

Im interaktiven Austausch werden Impulse gegeben, Methoden ausprobiert und

anhand von Fallbeispielen Ansatzpunkte für die Praxis identifiziert. Dabei werden die

Herausforderungen für die Ausbildung durch die coronabedingten Veränderungen

der Arbeitswelt einbezogen und Lösungsideen für den „neuen Ausbildungsalltag“

entwickelt.

Inhalte

Motivation von Auszubildenden unterstützen, Demotivation vermeiden

Arbeitsaufträge wirksam delegieren

Mein persönlicher Stil als Ausbilder/-in – die eigene(n) Rolle(n) gestalten

Wie wirkt sich die Persönlichkeit auf das Führungsverhalten aus?

Ausbildung in der Organisationseinheit alltäglich werden lassen – einen guten

Rahmen für Lernen schaffen

Dozentin

Ort

VWA digital

Kontakt

Information

Jasminka Cvijić

0711 21041-28

j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn

0711 21041 61

k.rahn@w-vwa.de
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Master of Arts Martina Brosi-Barth
M. A. Personalentwicklung, B. A. Public Management, Mediatorin, Coach,

langjährige Ausbildungsleiterin

Lernziele

Reflexion der eigenen Führungsrolle, Tipps und Tricks für die alltägliche Motivation

und Anleitung der Auszubildenden.

Zielgruppe

Die Veranstaltung richtet sich an Ausbilder/-innen, Ausbildungsbeauftragte und

sonstige Personen aus dem öffentlichen Dienst, die mit Auszubildenden arbeiten.

Zusatzinformationen

Das Webinar ist interaktiv gestaltet. Wählen Sie sich bitte mit Mikrofon ein und
aktivieren Ihre Kamera im Webinarraum. So können Sie sich aktiv austauschen
und nehmen den größtmöglichen Gewinn von der Veranstaltung mit.

Unser Tipp:
Diese Veranstaltung ist ein fachspezifisches Modul der
Qualifizierungsoffensive „Neu- und Quereinsteiger/-innen in die
Kommunalverwaltung!“ 
Die Qualifizierungsoffensive der Württ. VWA richtet sich an Neu- oder

Quereinsteiger/-innen in der öffentlichen Verwaltung ohne Verwaltungsausbildung.

Nähere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter diesem Link:

Qualifizierungsoffensive Kommunalverwaltung
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https://w-vwa.de/lehrgaenge/qualifizierungsoffensive-kommunalverwaltung/

