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Gebühren pro Teilnehmer/-in
Gebühr auf Anfrage

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Als Ausbildungsbeauftragte dürfen Sie Auszubildende führen und fördern.

Erklären allein heißt aber noch nicht unterweisen. Ausbildung beruht heute auf

ganzheitlichen Konzepten.

Mit diesem Seminar erhalten Sie eine kompakte Einführung in die Arbeitspädagogik.

Die Veranstaltung soll Sie dabei unterstützen, pädagogisches Handeln in Ihre

berufliche Praxis mit einzubinden.

Inhalte

Rechtssicheres und pädagogisches Handeln in der Praxis

Gestaltung von Unterweisungen

Wer motiviert wen?

Lernerfolgskontrollen

Ausbildungsnachweis

Möglichkeiten und Grenzen pädagogischen Handelns

Ausgrenzungen vermeiden durch integratives Handeln

Erfahrungsaustausch und Fragen der Teilnehmer/-innen

Bei Bedarf Vertiefung einzelner Ausbildungssituationen

Dozentin

Cornelia Penkalla
Trainerin und Prüferin nach AEVO, Stuttgart

Schwerpunkt: Berufs- und Arbeitspädagogik

Lernziele

Sie eignen sich Grundwissen für Ihre pädagogische Arbeit mit Auszubildenden an

und optimieren Ihre Vorgehensweisen.

Zielgruppe

Kontakt

Information

Jasminka Cvijić

0711 21041-28

j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn

0711 21041 61

k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Technische Anforderungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 12.03.2026

PERSONALWESEN

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://w-vwa.de/teilnahme-hybrid-seminare-live-webinare/
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Ausbildungsbeauftragte im öffentlichen Dienst

Zusatzinformationen

Dieses Seminar ist speziell als Inhouse-Seminar buchbar. Bei Interesse fragen
Sie Ihr individuelles Angebot bei Herrn Wiedemann an. Er ist Ansprechpartner
für die Inhouse-Seminare im Bereich „Personalwesen“ und berät Sie gerne.
Kontakt: t.wiedemann@w-vwa.de

Unser Tipp:
Für alle Interessenten, die künftig als Ausbilder/-innen tätig sein möchten und die

erweiterte fachliche Eignung vor der IHK nachweisen müssen, bietet die Württ. VWA

Kompaktlehrgänge zur Vorbereitung auf die Ausbilder-Eignungsprüfung nach AEVO

an.

Der erste Lehrgang ist für Februar / März 2026 geplant (9 Online-Termine, jeweils

vormittags), der zweite Lehrgang startet im Oktober 2026 (5 Präsenz-Termine,

jeweils ganztags). Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Bei Interesse sichern Sie sich

schon jetzt Ihren Platz und melden sich an.

Weitere Informationen finden Sie unter diesen Links:

Ausbildung der Ausbilder (AdA) – Online-Kompaktlehrgang ab Februar 2026
Ausbildung der Ausbilder (AdA) – Präsenz-Kompaktlehrgang ab Oktober
2026

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 12.03.2026
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