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LIVE-WEBINAR: Nachwuchskrafte flr den offentlichen
Dienst — Ausbildung konzeptionell organisieren und

praktisch durchfihren

Produktnummer Termin
2026-1807SD 14.07.2026
09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

282,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie

Reisekosten ubernimmt.

Fir die Zukunft ist zu erwarten, dass eine qualitativ hochwertige Ausbildung immer
mehr zum Erfolgsfaktor fur die Personalarbeit in einer Verwaltung wird. Zufriedene
Auszubildende werden nicht nur wéhrend der Ausbildung mit héherer Motivation ihre
Aufgaben erledigen, sie werden auch nach der Ausbildung engagiert ihre
erworbenen Kompetenzen in den Arbeitsprozess einbringen. Eine Alternative zu
dieser Form der Personalgewinnung ist fir den 6ffentlichen Dienst nicht in Sicht.
Eine solche Entwicklung wird sich nicht zuféllig ergeben, sondern ist das Ergebnis
von konsequenter Qualifikation der Ausbilderinnen und Ausbilder. Zahlreiche
Methoden und Grundlagen wurden hierzu von der Wissenschaft speziell fiir die
Anwendung in der Praxis entwickelt.

Inhalte

e Einflhrung neuer Auszubildender: Die ersten Tage

e Auswahl und Qualifizierung von internen Ausbildungsbeauftragten
Aufgaben- und Rollenklarung fir Ausbilderinnen und Ausbilder
Erstellung des Ausbildungsplans

Unterweisungen am Arbeitsplatz

Beurteilung und Beurteilungsgesprach

Erfahrungsaustausch per Chat bzw. Wortbeitrage

Dozent

Michael Merz
Dipl.-Pé&dagoge, Freier Trainer 2M!Concept, Karlsruhe

Lernziele

Diese Veranstaltung zeigt Wege zur Erstellung und Weiterentwicklung eines
Ausbildungskonzeptes und méchte die damit verbundenen Chancen fiir
Veranderungen aufzeigen und Neugierde wecken. Durch die Kenntnis von
Maoglichkeiten effektiver Ausbildungsgestaltung wird eine Entlastung der Ausbilder/-
innen moglich.

Zielgruppe
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Gebihren pro Teilnehmer/-in

Ort
VWA digital

Kontakt

Information

Jasminka Cuviji?
0711 21041-28
j-cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041 61
k.rahn@w-vwa.de
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Ausbildungsleiter/-innen, Ausbildungsbeauftragte und Ausbilder/-innen aus allen
Bereichen des o6ffentlichen Dienstes sowie Fiihrungskrafte im Personal- und
Personalentwicklungsbereich, die an der systematischen Entwicklung der
Ausbildungsqualitéat arbeiten und/oder neue Wege in der Ausbildung kennen lernen
wollen

Zusatzinformationen

Bitte wahlen Sie sich mit Mikrofon ein und aktivieren Ilhre Kamera im Webinarraum.
So kénnen Sie sich aktiv austauschen und nehmen den grof3tmdglichen Gewinn von
der Veranstaltung mit.

Diese Veranstaltung ist ein fachspezifisches Modul der Qualifizierungsoffensive
.Neu- und Quereinsteiger/-innen in die Kommunalverwaltung!“

Die Qualifizierungsoffensive der Wirtt. VWA richtet sich an Neu- oder
Quereinsteiger/-innen in der 6ffentlichen Verwaltung ohne Verwaltungsausbildung.
Fordern Sie gerne die Broschire bei uns an.

Technische Anforderungen

Diese Veranstaltung wird LIVE als WEBINAR durchgefihrt. Eine
Teilnahme ist nur ONLINE mdglich.

Technische Voraussetzungen zur Online-Teilnahme:

« Hardware: PC, Tablet oder Smartphone mit stabiler Internet-
Verbindung, standardmafige PC-/Laptop-Lautsprecher oder
Kopfhdrer und Kamera, um sich verbal und visuell zu beteiligen.

« Browser: Die Teilnahme erfolgt direkt tber einen Internet-Browser
und erfordert keine weitere Software oder Plug-Ins.
Uneingeschrankt funktionieren Google Chrome, Microsoft Edge

und Safari (jeweils aktuelle Version). wir empfehlen Google Chrome.
Achtung: Internet Explorer oder Firefox werden nicht unterstitzt!

« Wichtig: Starten Sie den Browser direkt auf Inrem PC! Citrix- oder
Remote-Desktop-Umgebungen sowie Internetzugéange tber eine
VPN-Verbindung kénnen zu Problemen fuhren.

« Testraum: Testen Sie vorab Ihre technische Ausstattung in unserem
Testraum unter: http://webinare.vwa-digital.de. So stellen Sie sicher,
dass alles einwandfrei funktioniert. Achtung: Der Testraum ist nicht
Ihr virtueller Seminarraum.

Wichtige Informationen fur Ihre Online-Teilnahme:
Personalisierte Zugangsdaten = Einzelzugang

« Mit Ihrer Anmeldebestéatigung erhalten Sie personalisierte
Zugangsdaten per Mail. Bitte Uberprifen Sie ggfs. lhren Spam-
Ordner.

« Bewahren Sie Ihre personlichen Zugangsdaten sicher auf. Sie
behalten ihre Giiltigkeit fur alle kiinftigen Online-Veranstaltungen
der Wirtt. VWA.

« lhre zugangsdaten sind ausschlieRlich fiir Ihre persénliche Nutzung
bestimmt. zugangsdaten diirfen weder an Dritte weitergegeben noch
gemeinsam mit anderen Personen genutzt werden. Jede/r weitere
Teilnehmende muss Uber einen eigenen, separaten Zugang
verfiigen. Jeder Verstol3 stellt einen Betrugsversuch dar und wird
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verfolgt.
Mikrofon/Kamera

« Unsere Online-Seminare sind interaktiv gestaltet. Wahlen Sie sich
deshalb immer mit Mikrofon ein und aktivieren Sie lhre Kamera.

Check-In-Zeit

« Der Webinar-Raum ist ca. 30 Minuten vor Seminarbeginn getffnet.
In diesem ,,Check-In-Zeitfenster* helfen wir Ihnen, mégliche
technische Probleme zu beheben.

IT-Hotline 0711 21041-9999

« Sollten Sie Schwierigkeiten bei Ihrer Einwahl haben, tberprifen
Sie, ob Sie die oben beschriebene Ausstattung und einen
passenden Internet-Browser nutzen sowie aulR3erhalb von Citrix-
oder Remote-Desktop-Umgebungen eingewahlt sind. Bei
technischen Problemen kontaktieren Sie unsere IT-Service-Hotline
unter 0711 21041-9999.

Vorab-Download von Unterlagen

« Unterlagen stehen ca. 1 (Werk)Tag vor Veranstaltungsbeginn zum
Download tber lhre Zugangsdaten bereit und bleiben ca. 1 Woche
verflgbar.

Teilnahmebestatigung

« Uber die Teilnahme an der Veranstaltung stellen wir Ihnen eine
Teilnahmebestatigung aus. Diese erhalten Sie per E-Mail.
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