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LIVE-WEBINAR: Kiinstliche Intelligenz (KI) in lhrer
Personalarbeit nutzen — am Beispiel von ChatGPT

Produktnummer Termin
2026-1800SD 04.11.2026
09:00 Uhr bis 12:30 Uhr

187,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie

Reisekosten ubernimmt.

Inhalte

* Personalbeschaffung: Erstellung und Optimierung von Stellenanzeigen,
Erstellung von Interview-Leitfaden und Bewertungskriterien

o Mitarbeiter/-innenbindung und -zufriedenheit: Entwicklung von Mitarbeiter/-
innenumfragen, Strategien zur Steigerung der Mitarbeiter/-innenzufriedenheit,
MaRnahmen zur Férderung einer positiven Kultur in Ihrer Behdrde

e Onboarding: Erarbeitung von Onboarding-Prozessen und -Planen, Vorschlage fur
effektive Einflhrungsveranstaltungen fiir neue Mitarbeiter/-innen

o Employer Branding: Strategien zur Starkung der Arbeitgebermarke,
Empfehlungen fiir den Einsatz von Social Media im HR-Bereich

Dozentin

Daniela Vey

Erfahrene Informationsdesignerin (B. A.) und Social-Media-Expertin, die seit 2009
Kommunen und Behérden auf ihrem digitalen Weg begleitet. Sie ist seit 2004
selbstandig als Designerin, Konzepterin und Social Media Beraterin in Stuttgart. lhre
Passion ist es, nachhaltige, nutzerzentrierte Strategien zu entwickeln und in
Vortragen und Workshops zu teilen. Seit 2008 hélt sie deshalb regelmafig Seminare
zu Social Media und Informationsdesign fur Unternehmen, Stadte und viele weitere
Kunden.

Lernziele

* Erlangen Sie ein strategisches Versténdnis fur den Einsatz von Kl als effizientes
und modernes HR-Tool.

e Lernen Sie praktische Anwendungsbeispiele fur die Automatisierung von
Prozessen in Personalbeschaffung und Onboarding kennen.

o Erfahren Sie mehr tiber leicht umsetzbare Methoden zur Steigerung der
Mitarbeiter/-innenbindung und -zufriedenheit.
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o Entdecken Sie innovative Ansétze flr ein zukunftsorientiertes Employer Branding
im offentlichen Sektor.

Zielgruppe

Eine ideale Lernumgebung fiir alle Mitarbeiter/-innen der 6ffentlichen Verwaltung im
Bereich Personal und Kommunikation, die sich effizientere, innovative Losungen in
ihrem Arbeitsalltag wiinschen.

Zusatzinformationen

Bitte wéhlen Sie sich mit Mikrofon ein und aktivieren Ihre Kamera im Webinarraum.
So kénnen Sie sich aktiv austauschen und nehmen den gréf3tmdglichen Gewinn von
der Veranstaltung mit.
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