
HYBRID-SEMINAR: Gestaltung von Arbeitsverträgen für den
öffentlichen Dienst

Produktnummer
2026-1785SH

 

Termin
15.04.2026

09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
287,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Die Möglichkeit, Arbeitsverträge zu gestalten, ist für öffentliche und kirchliche

Arbeitgeber aufgrund der Tarifgebundenheit oftmals eingeschränkt. 

Welche Gestaltungsoptionen gibt es dennoch?

Inhalte

Notwendige Bestandteile des Arbeitsvertrages

Das Nachweisgesetz (Rechtslage seit 01.08.2022)

Allgemeine Geschäftsbedingungen im Arbeitsvertrag: Neue Rechtsprechung des

BAG

Vorteile oder Nachteile einzelner arbeitsvertraglicher Klauseln

Besonderheiten bei der Vertragsgestaltung, insbesondere Befristung von

Arbeitsverträgen

Vertragsgestaltung bei fehlender Tarifbindung

Formulierungsvorschläge

Fragen der Teilnehmer/-innen

Dozentin

Dr. Simone Uhlig
Rechtsanwältin, Kanzlei 4L Legal, Karlsruhe

Frau Rechtsanwältin Dr. Uhlig ist Fachanwältin für Arbeitsrecht, war beim Land

Baden-Württemberg beschäftigt und mehrere Jahre als Lehrbeauftrage tätig.

Lernziele

Ziel der Veranstaltung ist, die Grenzen und Gestaltungsmöglichkeiten der

Vertragsfreiheit darzustellen und Gestaltungsspielräume konkret zu benennen.

Ort

VWA Bildungshaus

Wolframstr. 32

70191 Stuttgart

Kontakt

Information

Jasminka Cvijić

0711 21041-28

j.cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn

0711 21041 61

k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Technische Anforderungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 10.03.2026

PERSONALWESEN

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://w-vwa.de/teilnahme-hybrid-seminare-live-webinare/
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Zielgruppe

Personalverantwortliche aus dem öffentlichen Dienst, die mit der Gestaltung von

Arbeitsverträgen fachlich befasst sind

Zusatzinformationen

Die Veranstaltung ist übrigens Baustein in folgender von der Württ. VWA
angebotenen Qualifizierungsreihe. Bei Interesse finden Sie Details auf unserer
Homepage unter diesem Link:

Qualifizierungsreihe „Grundlagen Personalsachbearbeitung“
(Pflichtbaustein).

Die Veranstaltung können Sie selbstverständlich auch besuchen, wenn Sie nicht an

der Qualifizierungsreihe teilnehmen möchten.

Unser Tipp:
Diese Veranstaltung ist auch ein fachspezifisches Modul der
Qualifizierungsoffensive „Neu- und Quereinsteiger/-innen in die
Kommunalverwaltung!“ 
Die Qualifizierungsoffensive der Württ. VWA richtet sich an Neu- oder

Quereinsteiger/-innen in der öffentlichen Verwaltung ohne Verwaltungsausbildung.

Nähere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter diesem Link:

Qualifizierungsoffensive Kommunalverwaltung

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Stuttgart
Stand: 10.03.2026

https://w-vwa.de/wp-content/uploads/2025/11/Qualifizierungsreihe-Grundlagen-Personalsachbearbeitung-2026.pdf
https://w-vwa.de/wp-content/uploads/2025/11/Qualifizierungsreihe-Grundlagen-Personalsachbearbeitung-2026.pdf
https://w-vwa.de/lehrgaenge/qualifizierungsoffensive-kommunalverwaltung/

