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Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Social Media Recruiting eröffnet Personalabteilungen im öffentlichen Dienst neue

Möglichkeiten, Talente zu gewinnen. Durch den Einsatz von Künstlicher Intelligenz

(KI) können Sie diese Potenziale noch weiter ausschöpfen und den

Rekrutierungsprozess effizienter gestalten. 

Erfahren Sie in diesem Webinar, wie Sie die Vorteile von Social Media und KI

kombinieren, um Ihre Personalbeschaffung zu optimieren.

Inhalte

KI-optimierte Stellenanzeigen: Nutzen Sie KI um ansprechende,

plattformgerechte und zielgruppenspezifische Stellenanzeigen zu entwickeln, die

maximale Reichweite erzielen.

KI in kostenpflichtigen Social Media Kampagnen einsetzen: Strategien zur

Optimierung von bezahlten Kampagnen auf Plattformen wie Instagram, Facebook

und LinkedIn durch den Einsatz von KI-Tools.

Content mit KI erstellen: Erfahren Sie, wie Sie durch KI-Tools schnell und effizient

hochwertigen Content wie Texte, Bilder und Videos erstellen können, der auf die

jeweiligen Social Media Plattformen zugeschnitten ist.

Die richtigen Prompts für beste Ergebnisse: Lernen Sie, wie Sie durch das

Erstellen effektiver Prompts die Leistung von KI-Systemen maximieren und

zielgerichtete Inhalte für Ihre Zielgruppe erstellen können.

Übersicht über KI-Tools und deren Einsatzmöglichkeiten

Zeit sparen mit KI-basierten Tools: Erfahren Sie, wie KI Ihnen hilft, von der

Content-Erstellung bis zur Erfolgsmessung effizienter zu arbeiten und

Ressourcen zu schonen.
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Social Media Trainerin, Vortragende und Dozentin

Sie berät und begleitet seit mehr als 15 Jahren Unternehmen und Organisationen

bei der Umsetzung von Online Marketing Projekten, insbesondere durch den Einsatz

von Social Media.

Lernziele

In diesem Webinar lernen Sie, wie Sie Social Media Kanäle mithilfe von KI effektiv

für Ihre Personalsuche im öffentlichen Dienst nutzen können. Sie erfahren, welche

Strategien und Tools Sie einsetzen können. Wie unterstützt KI bei der Erstellung,

Aussteuerung und Erfolgsmessung von Recruiting-Kampagnen? Wie erstellen Sie

effektive Prompts, um KI für Ihre Zwecke optimal zu nutzen?

Sie erhalten praxisnahe Tipps und konkrete Umsetzungsideen, um Unsicherheiten

im Umgang mit KI-gestütztem Social Media Recruiting abzubauen und erfolgreich

anzuwenden.

Zielgruppe

Mitarbeitende aus der Personalverwaltung im öffentlichen Dienst, die für die

Personalgewinnung zuständig sind und sich über innovative Technologien und

moderne Recruiting-Strategien informieren wollen

Zusatzinformationen

Bitte beachten Sie, dass arbeitsrechtliche, sicherheitsrechtliche und
datenschutzrechtliche Aspekte im Zusammenhang mit dem Einsatz von KI im
öffentlichen Dienst nicht Gegenstand dieser Veranstaltung sind. Der
Schwerpunkt liegt stattdessen auf praktischen Anwendungsbeispielen.

Weiterführende Veranstaltungstipps:

VIDEO-TRAINING: KI-Grundlagenschulung – Artikel 4 des EU AI Acts
Dieses E-Learning ist speziell für alle konzipiert, die KI-Systeme im Arbeitsalltag

einsetzen. Es vermittelt grundlegendes Wissen zu den Anforderungen aus Artikel 4

des EU AI Act auf Einstiegsniveau und legt dabei den Fokus auf die praxisorientierte

Anwendung von KI-Tools. Technische Vorkenntnisse sind nicht notwendig.

KURZ-WEBINAR: Künstliche Intelligenz (KI) und Datenschutz im
Arbeitsverhältnis
Das Kurz-Webinar zeigt auf, was es bei der Nutzung von KI-basierten Systemen in

datenschutzrechtlicher Hinsicht zu beachten gilt, damit der Einsatz von KI im

Arbeitsverhältnis gelingen kann.

LIVE-WEBINAR: Bewerberinterviews mit KI vorbereiten, durchführen und
nachbereiten
In diesem Training erfahren Sie, wie Sie ChatGPT, Microsoft Copilot & Co.

wirkungsvoll in alle Phasen des Interviewprozesses integrieren können – praxisnah,

datenschutzkonform und sofort umsetzbar.

LIVE-WEBINAR: Künstliche Intelligenz (KI) in Ihrer Personalarbeit nutzen – am
Beispiel von ChatGPT
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Das Webinar zeigt, wie KI als modernes HR-Tool im öffentlichen Sektor eingesetzt

werden kann, um Personalbeschaffung, Onboarding, Mitarbeiterbindung und

Employer Branding strategisch zu optimieren und Prozesse effizienter zu gestalten.
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