FUHRUNé ...
k‘i.
(Gute) Mitarbeitende binden, férdern und entwickeln

Produktnummer Termin Gebiihren pro Teilnehmer/-in
2026-2169SP 08.07.2026 318,00 EUR

09:00 Uhr bis 16:30 Uhr )
Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten ubernimmt.

Potenziale erkennen und nutzen — als Fihrungskraft gehort es zu lhren wesentlichen

Kompetenzen und Aufgaben, lhre Mitarbeiternden entsprechend ihren Fahigkeiten Ort
einzusetzen und das Potenzial jedes einzelnen Mitarbeitenden zur Entfaltung zu
bringen. Erkennen und entwickeln Sie die Ressourcen Ihrer Mitarbeitenden und VWA Bildungshaus
lernen Sie Mdglichkeiten kennen, dadurch die Effizienz in lnrem Team zu steigern. Wolframstr. 32
Denn nur kompetente und motivierte Mitarbeitende sind in der Lage, Uberzeugende 70191 Stuttgart
Beitrége zum Unternehmenserfolg zu leisten.

Kontakt
Inhalte Information

o _ _ _ Heike Karsten
Wie Sie Ressourcen und Potenziale Ihrer Mitarbeitenden erkennen 0711 21041-26

h.karsten@w-vwa.de

Grundsatze motivierender Fiihrung
Chancen nutzen durch Ubertragen von Verantwortung Konzeption und Beratung
Wer kann welche Aufgaben tibernehmen? Passung von Person und Aufgabe
Bereitschaft zur Entwicklung fordern — Die zentralen Motivationsfaktoren
Menschen sind unterschiedlich! Unterschiede anerkennen, Vielfaltigkeit produktiv
nutzen

Udo Kressler
0711 21041-21
u.kressler@w-vwa.de

Instrumente zur Nutzung von Mitarbeitendenpotenzial Anmelde- und

. . . . . Teilnahmebedingungen
o Welche Art von Fihrung braucht die/der einzelne Mitarbeitende?

o Das Konzept der situativen Fiihrung Impressum
o Delegation als zentrale Fiihrungsaufgabe; Richtig delegieren — (Eigen-
)Verantwortung fordern
o Konsequent vertrauen — Selbstkontrolle organisieren
¢ Umgang mit Misserfolgen und Riickschlagen
o Erfolge und Bestleistungen gezielt nutzen, Konzentration auf Losungen und
Resultate
e Coachingelemente erfolgreich integrieren

Datenschutzhinweise

Dozent

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

Stand: 21.01.2026
VWA Stuttgart


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz

Sven Herrmann
NOVELIS GmbH, Tubingen, Geschaftsfuihrer / Business Trainer / Coach

Lernziele

In dem Fuhrungskréfte-Training lernen die Teilnehmenden erprobte und direkt
umsetzbare Methoden kennen, mit deren Hilfe sie die Bindung, das Commitment
und die Motivation ihrer Mitarbeitenden systematisch steigern. Sie erfahren, welche
Faktoren fir starke Bindungen und welche fiir Trennungen ausschlaggebend sind.
Sie lernen Techniken kennen, mit deren Hilfe Sie die individuellen Bindungsgrade
der Mitarbeitenden flihrungspsychologisch geschickt und zielorientiert steuern.

Zielgruppe

Fuhrungskrafte in Wirtschaft und Verwaltung, die ihre Filhrungskompetenz
verbessern mochten

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart

Stand: 21.01.2026



