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Impuls-Webseminar: Professionelle Bewerbungsgesprache
fuhren- Mit ,, Wer-Wie-Was-Wieso-Weshalb-Warum* eine

gute Auswabhl treffen

Produktnummer Termin
2026-52037K 05.10.2026
09:30-11:30 Uhr

Gebihren pro Teilnehmer/-in
119,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten tbernimmt.

Das Bewerbungsgespréch ist von grof3er Bedeutung fur eine erfolgreiche
Auswahlentscheidung.

Auf Basis eines fundierten Anforderungsprofils miissen Fragen entwickelt werden,
die geeignet sind, die erforderlichen Kompetenzen bei den Bewerbenden feststellen
zu kdnnen.

Daruber hinaus sollten die ein Interview fihrenden Personen tber die notwendigen
Gesprachstechniken und Wahrnehmungskompetenzen verfligen, um letztlich eine
zuverlassige Auswahlentscheidung treffen zu kdnnen.

Inhalte

o Zielbereiche von Fragen: Information, Adressatenorientierung,
Auskunftsbereitschaft, Glaubwurdigkeit

« Vorteile und Einsatzbereiche unterschiedlicher Fragetechniken

* Nonverbale Begleitung der Frage

e Beispiele und Formulierungstipps

Dozent

Michael Merz

Dipl.-P&d.,langja"hrige Erfahrung in der Personalentwicklung im o“ffentlichen Dienst,
Psychologiedozent an Berufsschulen, Berater in Personalauswahlverfahren, Freier
Trainer 2M!Concept Karlsruhe

Lernziele

Die wirkungsvollsten Fragetechniken kennenlernen.

Zielgruppe

Fuhrungskrafte, Personalrate sowie HR-Verantwortliche

Veranstalter

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Baden

Ort

Online

Kontakt

Information

Natascha Stracke
0721/985 50 26
natascha.stracke @vwa-
baden.de

Konzeption und Beratung

Gerhard Maurer
0721/985 50 15
gerhard.maurer@vwa-
baden.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 10.11.2025


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz
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