l“‘
7
P

(<
PERSONALWESEN

- i

Stellenbewertung handwerklich Beschaftigter

Produktnummer Termin
2026-52735F 16.06.2026
09:15-13:00 Uhr

Gebihren pro Teilnehmer/-in
188,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebuhr sowie
Reisekosten tbernimmt.

Die Eingruppierung handwerklich Beschéftigter stellt Personalstellen h&ufig vor
besondere Herausforderungen. Unterschiedliche Tatigkeitsmerkmale, tarifliche
Regelungen und Berufsgruppen erfordern ein gutes Verstandnis der zugrunde
liegenden Vorschriften.

In diesem Seminar erhalten Sie einen praxisorientierten Uberblick tiber die tariflichen
Grundlagen der Stellenbewertung handwerklich Beschéftigter. Sie lernen, welche
Regelungen anzuwenden sind, wie Tatigkeitsmerkmale richtig ausgelegt werden und
welche Anforderungen an die Darstellung in Stellenbeschreibungen bestehen.
Anhand von Beispielen werden typische Tatigkeiten erlautert und Besonderheiten
verschiedener Berufsgruppen besprochen.

So gewinnen Sie Sicherheit bei der tarifgerechten Bewertung und Dokumentation
handwerklicher Tatigkeiten in lhrer Verwaltung.

Inhalte

o Tarifliche Grundlagen

o Uberblick tiber die anzuwendenden Tarifvertrage

o Aufbau der tariflichen Regelungen

o Auslegung der Tatigkeitsmerkmale

o Anforderungen an die Stelleninhaber

o Tarifgerechte Darstellung der Tatigkeiten in Stellenbeschreibungen

Dozent

Ralf Kaminski

Veranstalter

VWA Freiburg

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Freiburg

Ort

Online

Kontakt

Information

Nilgun Bortoli
bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich
heinrich@vwa-freiburg.de
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