PERSONALWESEN ;

%

Krankheit im Arbeitsverhaltnis

Produktnummer Termin
2026-52564F 19.11.2026
09:15-16:45 Uhr

Gebiihren pro Teilnehmer/-in
280,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebuhr sowie
Reisekosten tibernimmt.

Kranke Mitarbeiternden stellen Arbeitgeber*innen haufig vor eine problematische
Situation. Erhdhte Kosten und zusétzliche Belastungen durch Stérungen der
betrieblichen Ablaufe sind unausweichliche Folgen.

Lernen Sie, wie Sie kranken Mitarbeitenden sachgerecht begegnen kénnen, ohne
die arbeitsrechtlichen Mdéglichkeiten aus dem Auge zu verlieren.

Inhalte

o Rechte und Pflichten der Arbeitnehmer- und Arbeitgeberseite bei Krankheit
¢ Vermeidung von krankheitsbedingten Kiindigungen

Krankheitsbedingte Kiindigung

Dozierende
Petra Straub

Veranstalter

VWA Freiburg

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

Beteiligungsrechte des Personal-bzw. Betriebsrat

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Freiburg

Ort

Haus der Akademien
Eisenbahnstr. 56
79098 Freiburg

Kontakt

Information

Nilgiin Bortoli
bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich
heinrich@vwa-freiburg.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum
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https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
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