
Grundlagen und aktuelle Rechtsprechung zum Urlaubsrecht

Produktnummer
2026-52558F

 

Termin
24.09.2026

09:15–13:00 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
188,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Urlaubsansprüche gehören zu den zentralen Themen im Arbeitsverhältnis und sie

sind häufig Gegenstand aktueller Rechtsprechung. Wer Urlaubsanträge bearbeitet

oder Personalverantwortung trägt, muss die gesetzlichen und tarifvertraglichen

Regelungen sicher anwenden und über neue Entwicklungen informiert sein.

In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden Überblick über die gesetzlichen

Grundlagen und aktuellen Entscheidungen zum Urlaubsrecht. Behandelt werden die

Entstehung und der Umfang des Urlaubsanspruchs, die Geltendmachung und

Übertragung von Urlaub sowie Urlaubsentgelt, Urlaubsgeld und Urlaubsabgeltung.

Anhand praxisnaher Beispiele werden typische Fragestellungen und ihre

rechtssichere Lösung erläutert.

So gewinnen Sie Sicherheit in der Anwendung des Urlaubsrechts und können

Urlaubsansprüche korrekt berechnen, prüfen und umsetzen.
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