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Produktnummer Termin Gebihren pro Teilnehmer/-in
2026-52507F 21.04.2026 280,00 EUR

09:15-16:45 Uhr )
Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten Gibernimmt.

Wer neu im &ffentlichen Dienst arbeitet, steht haufig vor der Herausforderung, die
komplexen Regelungen des Tarifrechts zu verstehen und richtig anzuwenden. Das
Tarifsystem von TV6D und TV-L ist vielschichtig und eng mit dem Arbeitsrecht
verzahnt — ein fundiertes Grundverstandnis erleichtert die tagliche Personalarbeit
erheblich.

In diesem Seminar erhalten Sie einen praxisorientierten Uberblick Giber Aufbau und
Struktur des Tarifsystems im 6ffentlichen Dienst. Sie lernen die Systematik der
Eingruppierung, den Aufbau der Entgelttabelle sowie die wichtigsten Regelungen zu
Stufen, Urlaub und Dienstbefreiung kennen. Darlber hinaus werden die
Schnittstellen zwischen Arbeitsrecht und Tarifrecht anschaulich erlautert.

So gewinnen Sie Sicherheit im Umgang mit tarifrechtlichen Fragestellungen und
kénnen Grundlagenentscheidungen im Personalbereich kompetent nachvollziehen
und anwenden.

Inhalte

e Zusammenwirken von Arbeitsrecht und Tarifrecht

e Rechte und Pflichten der Arbeitsvertragsparteien

o Aufbau des Tarifsystems TV6D / TV-L

o Anbahnung des Arbeitsverhdltnisses, der allgemeinen Arbeitsbedingungen

o Systematik der Eingruppierung, Aufbau und Inhalt der Entgeltordnung

o Entgelttabelle und die Regelungen zu den Stufen, Urlaub und Dienstbefreiung

Dozent
Rainer Winkler

Veranstalter

VWA Freiburg

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Freiburg

Ort

Haus der Akademien
Eisenbahnstr. 56
79098 Freiburg

Kontakt

Information

Nilgun Bortoli
bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich
heinrich@vwa-freiburg.de
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