
Professionelle Bewerbungsgespräche führen

Produktnummer
2026-52037F

 

Termin
19.05.2026
09:15–16:45 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
280,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie
Reisekosten übernimmt.

Ein erfolgreiches Bewerbungsgespräch ist der Schlüssel zu einer fundierten
Auswahlentscheidung. Entscheidend ist, die passenden Fragen zu stellen,
Kompetenzen sicher einzuschätzen und Gespräche strukturiert zu führen.

Dieses Seminar vermittelt Ihnen das notwendige Wissen, um Bewerbungsinterviews
professionell vorzubereiten und zielgerichtet umzusetzen. Sie lernen, wie Sie ein
Anforderungsprofil erstellen, einen Interviewleitfaden entwickeln und geeignete
Frageformen einsetzen – von situativen Fragen über Trichtertechniken bis zu
praxisnahen Übungen. Darüber hinaus erfahren Sie, wie Sie Ihre Wahrnehmung
schärfen, psychologische Beobachtungsfehler vermeiden und zu fundierten
Entscheidungen gelangen.

So gewinnen Sie Sicherheit und Professionalität im gesamten Auswahlprozess – von
der Gesprächsführung bis zur Entscheidung.

Inhalte
Entwicklung eines Interviewleitfadens
Brauchbarkeit unterschiedlicher Frageformen
Entwicklung von situativen Fragen
Folgefragen und Trichterung
Erweiterung des Interviews durch Visualisierungen und kleine praktische
Übungselemente
Kommunikationshaltung und Gesprächstechniken im Interview
Grundlagen psychologischer Verhaltensbeobachtung und Entscheidungsfindung

Dozent
Michael Merz

Veranstalter

VWA Freiburg

Ort

Haus der Akademien
Eisenbahnstr. 56
79098 Freiburg

Kontakt

Information

Nilgün Bortoli
bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich
heinrich@vwa-freiburg.de
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