FUHRUNG

Mobiles Arbeiten: Neue Herausforderungen an die

Flihrungskraft

Produktnummer Termin
2026-40240F 26.03.2026
09:15-15:15 Uhr

Gebihren pro Teilnehmer/-in
315,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten Ubernimmt.

Mobiles Arbeiten verandert die Zusammenarbeit in Teams und stellt Fihrungskrafte
vor neue Herausforderungen. Gefordert sind mehr Klarheit in Planung und Struktur,
eine prazise Kommunikation sowie die aktive Einbindung aller Mitarbeitenden in
neue Prozesse.

In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie Fiihrung auf Distanz erfolgreich gestalten. Sie
erfahren, welche Voraussetzungen und Standards fiir mobiles Arbeiten wichtig sind,
wie Sie Zielvereinbarungen klar formulieren und eigenverantwortliches Arbeiten
gezielt fordern. AuBerdem erhalten Sie praxisnahe Hinweise fiir eine gute digitale
Kommunikation und technische Tipps, die eine reibungslose Zusammenarbeit
ermdglichen.

So gewinnen Sie Sicherheit, Effizienz und Souveranitat in Ihrer Fihrungsrolle.

Inhalte

e Fuhrung unter der Lupe von aktuellen Trends

e Heute agil — morgen Chef: Fuhren in der VUCA-World

e Veranderungen in der Arbeitswelt durch agile Methoden und New Work

o Neue Anforderungen an die Fiihrungskraft durch mobiles Arbeiten und hybride
Arbeitsmodelle

e Fuhren aus der Ferne

* Welche Voraussetzungen sind zu erfullen, damit mobiles Arbeiten gelingt?

e Ohne Vertrauen geht nichts! Welche menschlichen Bedirfnisse sind wichtig und

mussen besonders beachtet werden?

Teamidentitat und Wir-Gefuhl

Virtuelle Prasenz und Vorbildfunktion

Ziele vereinbaren und erreichen — gemeinsame Standards entwickeln

Weshalb klare Ziele besonders flir mobiles Arbeiten wichtig sind ...

So vereinbaren Sie mit lhren Mitarbeitenden klare Ziele

Erarbeiten Sie mit lInrem Team gemeinsame und verbindliche Standards

Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten fordern

Ermdglichen Sie selbstéandiges Arbeiten durch klare Definition von AKVs

Erhéhte Anforderungen an Fiihrung, Kommunikation und Gesprachsfiihrung

Virtuelle Kommunikation in der Mitarbeiterfiihrung

Effiziente Meetings auf Distanz

Regelmalige Mitarbeitergespréache und Feedback planen und durchfuhren

Probleme und Optimierungsbedarf rechtzeitig und konstruktiv ansprechen
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