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Das hochbegabte Kind - Der positive Blick auf diese

"hungrigen" Kinder

Produktnummer Termin
2026-1212SP 22.10.2026 183,00 EUR
09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie

Reisekosten ubernimmt.

Etwa zwei Prozent aller Kinder eines Jahrgangs sind hochbegabt. Das Seminar
mochte Uber die Merkmale und Besonderheiten hochbegabter Kinder informieren
und Unsicherheiten und Angste nehmen, wenn Sie ein hochbegabtes Kind als
padagogische Fach- oder Lehrkrafte betreuen.

Mit einer optimalen Forderung der Kinder haben wir die Chance, dass diese Kinder
nicht nur eine Bereicherung fiir die Gesellschaft, sondern auch gliickliche und
zufriedene Kinder sind bzw. werden.

Inhalte

o Begriffsklarung: Was ist Hochbegabung / Intelligenz
o Merkmale im Entwicklungsverlauf und Verhalten von hochbegabten Kindern
Geschlechterunterschiede bei hochbegabten Kindern

Fordermaoglichkeiten
Kooperation mit Eltern

Dozentin

Dipl.-Psychologe Regine Lang
Erzieherin, Diplom-Psychologin, Tripl-P-Trainerin, Institut fir Hochbegabung in
Tubingen

Lernziele

Sie gewinnen einen Uberblick iber Persénlichkeitsmerkmale von hochbegabten

Kindenr und erfahren, wie man Sie im Alltag erkennen und ganzheitlich fordern kann

— so dass die ganze Einrichtung von diesen besonderen Kindern profitiert.

Zielgruppe

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart

Gebiihren pro Teilnehmer/-in

Ort

VWA Bildungshaus
Wolframstr. 32
70191 Stuttgart

Kontakt

Information

Jasmin Riesle
0711 21041-56
j.riesle@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Valerie Nubling
0711 21041-43
v.nuebling@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 30.04.2026


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz

Padagogische Fachkrafte in Tageseinrichtungen fur Kinder und andere interessierte
Lehrkréfte
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