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Dokumentationen — richtig gut gemacht!

Produktnummer Termin Gebihren pro Teilnehmer/-in

2026-1274SP 01.07.2026
09:00 Uhr bis 16:30 Uhr

183,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebiihr sowie

Reisekosten tbernimmt.

Inhalte

Stellen Sie sich Folgendes vor: Sie machen hervorragende Arbeit und keiner merkt
es, keiner sieht es in der Kita abgebildet!

Ihre Kinder in der Kita erleben unglaubliche Bildungsprozesse und lhnen gelingt es
nicht, das Ganze auf den Punkt zu bringen!

Sie fihren und pflegen ein Portfolio und kénnen es nur bedingt fur ein fundiertes
Entwicklungsgesprach einsetzen! Das darf nicht sein und muss es auch nicht.

Ich méchte Ihnen im Seminar aufzeigen, wie Sie lhre Arbeit und die
Bildungsprozesse von Kindern sowohl fur das Portfolio der Kinder als auch in der
Kita sichtbar machen kénnen, diese fiir Entwicklungsgespréache nutzen kénnen und
dadurch mehr Professionalitat, Transparenz, ggfs. Anerkennung und Wertschatzung
erreichen bzw. erhalten.

e Wozu Bildungsdokumentationen?

¢ Welche Dokumentationsformen gibt es?

o Auf was kommt es dabei an?

e Woran erkennt man eine gute Dokumentation?

Dozent

Eike Weber
Diplom-P&adagoge, Kreisbehindertenbeauftragter, Landratsamt Esslingen

Zielgruppe

Padagogische Fachkréfte in Tageseinrichtungen fur Kinder

Lernziele

Die Teilnehmenden erlernen, Bildungsprozesse in der Kita sichtbar zu machen und
damit auch die eigene Qualitat der paddagogischen Arbeit zu prasentieren. Der
richtige Umgang mit Portfolios wird vermittelt, genauso wie die richtige Prasentation
von Bildungsthemen der Kinder innerhalb der Kita.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart

Ort

VWA Bildungshaus
Wolframstr. 32
70191 Stuttgart

Kontakt

Information

Jasmin Riesle
0711 21041-56
j.riesle@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Valerie Nubling
v.nuebling@w-vwa.de
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