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E-LEARNING: Eingruppierung nach der Entgeltordnung des

TV-L

Produktnummer Termin Gebiihren pro Teilnehmer/-in
7152-70001 Datum fehlt 58,31 EUR (inkl. 19% MwsSt.)
Uhrzeit fehlt )
Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten Gbernimmt.
Inhalte

Gesamtlange ca. 25 Minuten

e Grundlagen der Eingruppierung

o Ausfiihrungen zu § 12 TV-L

o Personliche Voraussetzungen bei der Eingruppierung
o Aufbau der Entgeltordnung

Wenn Sie mehr zum Thema Eingruppierung wissen méchten, besuchen Sie gerne
eines unserer Prasenzseminare oder Live-Webinare — dort haben Sie auch die
Maoglichkeit, Praxisfalle zu besprechen. Unser Fortbildungsangebot zur
Eingruppierung finden Sie tagesaktuell auf unserer Homepage.

Dozent

Karl-Heinz Leverkus
langjéhriges Mitglied der Verhandlungskommissionen bei den Tarifverhandlungen
zum TVOD/TV-L des offentlichen Dienstes

Lernziele

Sie erhalten einen Einblick in die Grundsatze der Eingruppierung der Beschaftigten.
Erlautert wird der Aufbau und die Struktur des § 12 ,Eingruppierung” TV-L sowie der
Begriff des Arbeitsvorgangs. (Die inhaltliche Auslegung des § 12 ist in den
tarifrechtlichen Bestimmungen des TV6D ist identisch.)

Zielgruppe

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart

Kontakt

Information

Briska Wunder
0711 21041-25
b.wunder@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041 61
k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Technische Anforderungen

®

Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 29.04.2026


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://w-vwa.de/teilnahme-e-learnings/
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz

Personalleiter:innen, Personalverantwortliche, Sachbearbeiter:innen und
Mitarbeiter:innen, die mit Personalangelegenheiten befasst sind. Sowie
Personalratsmitglieder, Gleichstellungsbeauftragte, Vertrauenspersonen der
Schwerbehinderten, die sich Fachwissen zur Eingruppierung nach dem TV-L
aneignen wollen und die Regelungen anwenden mussen.

Zusatzinformationen

o Die Anmeldung ist ausschlief3lich online mdglich.

o |hre persodnlichen Zugangsdaten erhalten Sie per Mail. Diese sind ausschlie3lich
fur Sie bestimmt. Bitte priifen Sie hierfiir auch den Eingang Ihres Spam-Ordners.

e Das digitale Produkt ist — einmal gebucht — jederzeit und ortsunabhéngig fir Sie
verfigbar.*

o Pausieren oder unterbrechen ist ebenfalls jederzeit mdglich. Icons zeigen an, an
welche Inhalte Sie schon angeschaut haben und welche noch nicht.

o Begleitmaterial (falls vorhanden) steht als Download zur Verfligung

¢ Die Inhalte dirfen nur von der/dem buchenden Nutzer/in abgerufen und
angesehen werden (1 Person). Das Zuganglichmachen der Inhalte zugunsten
unbefugter Dritten, die das Produkt nicht selbst gebucht haben, ist unzuléassig. Es
ist auch untersagt, die Inhalte auf sonstige Weise fiir unbefugte Dritte oder der
Offentlichkeit zuganglich zu machen, zu verbreiten, zu verwerten oder zu
vervielfaltigen.

Datum der Veréffentlichung: 02.07.2020
Letzte Prufung auf Aktualitat: 23.04.2026

Die zur Verfligung gestellten Inhalte werden zum Zeitpunkt der Veréffentlichung mit
dem aktuellsten Wissen und Kenntnisstand erstellt. Bitte beachten Sie, dass sich seit
der Produktion des E-Learnings gesetzliche oder anderweitige Neuerungen ergeben
kdnnen, die in der Zukunft nicht im Einklang mit den Inhalten stehen. Wir sind
allerdings bemdtiht, die Inhalte aktuell zu halten. Der Inhalt dieses digitalen Produktes
stellt keine Beratungsdienstleistung in irgendeiner Form dar und der Dozent / die
Dozentin kann fur Inhalte nicht haftbar gemacht werden.

*Der Dozent / die Dozentin hat als Urheber/in bzw. Inhaber/in der Verwertungsrechte
das Recht, die Verfligharkeit des digitalen Produkts innerhalb von 5 Werktagen
einzustellen.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Stuttgart

Stand: 29.04.2026



