
Aktuelle Frage- und Problemstellungen des Arbeits- und
Tarifrechts im Krankenhaus- Personalleiter:innen-Treffen
2026

Produktnummer
2026-64773K

 

Termin
20.-21.05.2026

09:00-16:45 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
877,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie

Reisekosten übernimmt.

Inhalte

Neuerungen im Tarifrecht, ausgewählte Punkte

Tarifeinigung TVöD vom 6.4.2025,

u.a. individuelle Erhöhung der „Vollarbeitszeit“ auf bis zu 42 Wochenstunden,

Eingruppierung von Hebammen

Tarifeinigung TV-L vom 14.2.2026,

u.a. neuer Überstundenbegriff bei Wechselschicht- und Schichtarbeit

Rechtsprechung zum TVöD / TV-L

Vergütung für nicht genommene Pausenzeiten? Darlegungs- und Beweislast

Überstundenzuschläge für Teilzeitkräfte?

Aktuelle Entwicklungen in der Rechtsprechung

Risiken bei der Prüfung: Phantomlohn in der Sozialversicherung?

Neue Gesetze

Änderung Mutterschutzgesetz, Schutzfristen bei Fehlgeburt

”Aktivrente”, Neuregelung der Befristung mit Regelaltersrentnern

Europäische KI-Verordnung (KI-VO), arbeitsrechtliche Schnittstellen

Koalitionsvertrag: die arbeitsrechtlichen Vorhaben der Bundesregierung

Rechtsprechung zum allgemeinen Arbeitsrecht

Entgeltansprüche

Urlaub

Recht der schwerbehinderten Menschen

Diskriminierung

Ort

Externer Veranstaltungsort:

DAS PRINZREGENT

Unter dem Kloster 1

67480 Edenkoben/Südpfalz

Kontakt

Information

Natascha Stracke

0721/985 50 26

natascha.stracke@vwa-

baden.de

Konzeption und Beratung

Lena Tilebein

0721/985 50 12

lena.tilebein@vwa-baden.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Baden
Stand: 10.03.2026

KRANKENHAUS

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Befristung

Abmahnung, Kündigung

Dozierende

Jutta Schwerdle
Jutta Schwerdle

Rechtsanwältin mit Tätigkeitsschwerpunkt Arbeitsrecht, Partnerin der WSW-Kanzlei

in Offenburg, langjährige Erfahrung als Referentin, Mitherausgeberin und Autorin

des TVöD-/TV-L-Office

Christian Wäldele
Christian Wäldele

Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht,

Partner der WSW-Kanzlei in Offenburg, langjährige Erfahrung als Referent,

Lehrbeauftragter an der Hochschule für öffentliche Verwaltung Kehl,

Fachautor

Lernziele

Das Referententeam stellt ausschließlich Themen mit aktuellem Praxisbezug vor, die

mit den Teilnehmenden im Erfahrungs- und Meinungsaustausch und vor allem auch

mit dem Blick auf die strategische Umsetzung erörtert werden.

Zusammenhänge und Hintergründe von Gesetzen und Regelungen der Tarifverträge

werden erläutert und für den Arbeitsalltag der Personalführung handhabbar

aufbereitet.

Wichtige Urteile und deren Folgen für die betriebliche Praxis werden verständlich

dargestellt.

Wir informieren Sie ferner über den Stand der Tarifverhandlungen und wichtige

Neuerungen im Tarifrecht des öffentlichen Dienstes.

Weitere Schwerpunkte bilden der Blick in die neuen Gesetze sowie die aktuelle

Rechtsprechung zum allgemeinen Arbeitsrecht.

Methodik

Die neuen Gesetze, die aktuellen Änderungen in den Tarifverträgen des öffentlichen

Dienstes für die Sparte der Krankenhäuser sowie der Pflege- und

Betreuungseinrichtungen und die aktuelle Rechtsprechung werden praxisgerecht

erläutert und für die strategische Umsetzung durch die Personalführung handhabbar

aufbereitet.

Zielgruppe

Personalleitende, Personalverantwortliche in Krankenhäusern, Kliniken, Heimen und

ähnlichen Einrichtungen, insbesondere wenn diese das Tarifrecht des öffentlichen

Dienstes oder vergleichbare Tarifverträge oder Arbeitsvertragsrichtlinien anwenden.

Veranstalter

VWA Karlsruhe

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

VWA Baden
Stand: 10.03.2026



Zusatzinformationen

Veranstaltungsort – Seminarhotel

DAS PRINZREGENT

Unter dem Kloster 1

67480 Edenkoben/Südpfalz

Tel. 06323/952-0

info@dasprinzregent.de

www.dasprinzregent.de

Zusätzlich: Fachlicher Austausch!

Am Abend des 1. Seminartages besteht die Möglichkeit einer informellen,

gemütlichen Zusammenkunft mit Erfahrungsaustausch.

Übernachtungsmöglichkeit im Hotel:

Die Teilnehmenden tragen die Kosten für Ü/F selbst bzw. rechnen diese mit dem

Hotel direkt ab.

Die Übernachtungsbuchung erfolgt ebenfalls durch die Teilnehmenden selbst. Ein

Zimmerkontingent ist vorreserviert. Bitte rechtzeitig buchen!

Die TN-Gebühr beinhaltet umfangreiche Seminarunterlagen.

Die Tagungspauschale enthält Begrüßungskaffee, Energiepause vor- und

nachmittags, Tagungsgetränke und Mittagessen mit einem Freigetränk,

jedoch kein Abendessen und keine Übernachtung.
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