
Tarifeinigung 2025 zum TVöD (VKA) – Alle Neuerungen im
Überblick

Produktnummer
2025-1510

 

Termin
15.10.2025
14:00–16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
152,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie
Reisekosten übernimmt.

Einleitung

Entgelt: Erhöhung für Tarifbeschäftigte und Auszubildende

Änderungen bei den Zulagen für Schicht- und Wechselschichtarbeit

Neue einheitliche Prozentsätze bei der Jahressonderzahlung

Freiwillige Erhöhung der Arbeitszeit

Umwandelbare freie Tage und Erholungsurlaub

Weitere Regelungen für Auszubildende und dual Studierende

Vereinbarungen, die für die TV-V gelten

Kosten der Tarifeinigung in den Jahren 2025 bis 2027

Inhalte
Entgelt: Erhöhung für Tarifbeschäftigte und AuszubildendeÄnderungen bei den
Zulagen für Schicht- und WechselschichtarbeitNeue einheitliche Prozentsätze bei
der JahressonderzahlungFreiwillige Erhöhung der Arbeitszeit Umwandelbare freie
Tage und ErholungsurlaubWeitere Regelungen für Auszubildende und dual
StudierendeVereinbarungen, die für die TV-V geltenKosten der Tarifeinigung in den
Jahren 2025 bis 2027

Dozent
Gerhard Büchler

Zielgruppe

Ort

Mannheim

Kontakt

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Rhein-Neckar

Stand: 17.09.2025

PERSONALWESEN

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz


Mitarbeiter/-innen des Haupt- und Personalamtes, die mit der Entgeltabrechnung
nach TVöD (VKA) betraut sind (Bezügerechnerinnen und Bezügenrechner) und
Führungskräfte aus dem kommunalen öffentlichen Dienst, z.B. Geschäftsleitung,
Rechnungsprüfunsamt

Veranstalter

VWA Rhein-Neckar e.V.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Rhein-Neckar

Stand: 17.09.2025


