
Einführung in das Arbeits- und Tarifrecht (TVöD) für
Personalratsmitglieder und Quereinsteiger*innen

Produktnummer
2025-52367F

 

Termin
04.11. - 05.11.2025
09:15–16:45 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
536,00 EUR (keine MwSt.)

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie
Reisekosten übernimmt.

Einleitung

Das gesamte Arbeitsrecht des Öffentlichen Dienstes setzt sich aus einer Reihe von
allgemeinen arbeitsrechtlichen Regelungen und den speziellen tariflichen
Vorschriften zusammen. Dieses Seminar vermittelt einen kompakten und
praxisnahen Überblick über das Arbeit- und Tarifrecht des Öffentlichen Dienstes.
Zudem besteht die Möglichkeit Problemfälle der Teilnehmer zu besprechen.

Inhalte
Zusammenwirken des Arbeits- und Tarifrechts
Die Überwachungsaufgabe und das Informationsrecht des Personalrats
Direktionsrecht des Arbeitgebers
Anbahnung des Arbeitsverhältnisses und der Arbeitsvertrag
Rechte und Pflichten der Arbeitsvertragspartner
Probezeit
Gesetzliche und tarifliche Regelungen zur Arbeitszeit
Sonderformen der Arbeit
Die Systematik des Eingruppierungsrechtes
Aufbau und Inhalt der Entgeltordnungen
Stufenregelungen
Entwicklung der Leistungsorientierten Bezahlung
Befristung im öffentlichen Dienst
Beendigung des Arbeitsverhältnisses mit und ohne Kündigung

Dozent
Rainer Winkler

Veranstalter

VWA Freiburg

Ort

Haus der Akademien
Eisenbahnstr. 56
79098 Freiburg

Kontakt

Information

Nilgün Bortoli
bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich
heinrich@vwa-freiburg.de
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