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Crashkurs Arbeitsrecht — fir Fihrungskrafte und

Personalverantwortliche

Produktnummer Termin
2025-52005F 23.10.2025
09:15-16:45 Uhr

Gebihren pro Teilnehmer/-in
276,00 EUR (keine MwSt.)

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten Gbernimmt.

Einleitung

Fuhrungskrafte und Personalverantwortliche sind taglich einem Spagat ausgesetzt:
Einerseits ist schnelles und flexibles Agieren gefragt, andererseits muss das
Handeln arbeitsrechtlich einwandfrei sein. Aus Unwissenheit gemachte Fehler
kdénnen schwerwiegende und teils irreparable Folgen haben. Arbeitsrechtliches
Know-how ist deshalb ein Muss! Dieser Crashkurs vermittelt kompakt alle
wesentlichen arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen, die Sie fiir lhren Berufsalltag
bendtigen.

Inhalte

e Grundlagen und arbeitsrechtliche Rechtsquellen

e Anbahnung von Arbeitsverhaltnissen und Arbeitsvertragsgestaltung
e Ausschreibung

e Bewerbungsgesprach

Befristete und unbefristete Einstellung Probezeit, Wartezeit,
Verlangerung der Probezeit

Rechtliche Probleme im laufenden Arbeitsverhaltnis

Umgang mit Krankheit und Fehlzeiten

Umgang mit Pflichtverletzungen durch den Arbeitnehmer
Umsetzung und Versetzung

Teilzeitanspruch, BEEG, Aufstockungswiinsche nach Reduzierung
Ordentliche und auRerordentliche Kiindigung

Kindigungsschutz, Kiindigungsgriinde, Sozialauswahl, Aufhebungsvereinbarung

Dozent
Petra Straub

Veranstalter

VWA Freiburg

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Freiburg

Ort

Haus der Akademien
Eisenbahnstr. 56
79098 Freiburg

Kontakt

Information

Nilgiin Bortoli
bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich
heinrich@vwa-freiburg.de

Anmelde- und
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Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 17.09.2025


https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz

